PERFIL DEL MILLENNIAL EN

HONDURAS 2019

21%

48% & -

MASCULINO

Soltero Unién Casado Novio Divorciado Viudo
Libre

DATOS DEMOGRAFICOS

41% 28% 12% 8% 22% S9%

TIENE HIJOS HAVIAJADO AL HA PROBADO HACE HA COMPRADO  TIENE MASCOTAS
EXTERIOR DROGAS VOLUNTARIADOS POR INTERNET

Fuente: Estudio del Perfil de millennials en Honduras, COHEP
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Fuente: Estudio del Perfil de millennials en Honduras, COHEP
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PERFIL DEL MILLENNIAL EN
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ASPIRACIONES LABORALES
71% Atributos que buscan Habilidad mas Importante
€n una empresa para conseguir un Empleo
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Fuente: Estudio del Perfil de millennials en Honduras, COHEP

= 2N\ ° 5 R U P O

° ~~ .
2 Dmvant  ( eupotera LLlGO B Ficohsa @ |unitec = ores

N—

\)




PERFIL DEL MILLENNIAL EN
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En su opinion: ;Cual deberia de ser el reto o prioridad
para atender en el pais?

19%

TIENE VEHICULO
16% 60% Vehiculo +8 Aihos
14%
12% .
e 10%
N%
(o)
TIENE MOTOCICLETA

Violencia Educacion Desempleo Corrupcion Salud Pobreza

DATOS MISCELANEOS
Cree que la Empresa Privada es De los jovenes les gustaria saber
una oportunidad. mas acerca del COHEP.
De los entrevistados considerarian Se reline con sus amigos una vez
emigrar del pais si tuviesen la al mes.
oportunidad.
No tiene preferencia politica. Esta bancarizado.

Destino Turistico en Honduras:
Islas de la Bahia )
Tela / La Ceiba No votaria.

Fuente: Estudio del Perfil de millennials en Honduras, COHEP

¢Honduras Ofrece Oportunidades para
ser Emprendedor?
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