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Boletin Mensual

El Consejo Hondurefio de La Empresa Privada se complace en presentarles el Boletin Mensual
que resume la informacién mas relevante de las areas de Economia, Comercial, Legal y
Comunicaciones del mes de Enero de 2023.

Nuestro objetivo es el poder proporcionar un instrumento que permita tomar decisiones sobre
una base cientifica del comportamiento de las principales variables econdémicas, asi como

informacién sobre los Acuerdos y Tratados Comerciales que se realicen y aspectos legales
que consideramos serdn de utilidad para nuestras Organizaciones Miembro.
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Negociaciones Comerciales

Calendario de Ronda Union Aduanera Centroamericana
Para el I semestre del afio se tienen consideradas las siguientes fechas:

Ronda Fecha

I Ronda-Reuniones Técnicas Del 13 al 17 de febrero de 2023
II Ronda-Reuniones Técnicas Del 17 al 21 de abril de 2023
III Ronda-Reuniones Técnicas Del 12 al 16 de junio de 2023

La presidencia Pro Tempore estara a cargo de El Salvador durante el 2023.

Comité Nacional en el Marco de la UACA

Enelmesdeenerode 2023, se continuo con la discusién de los Reglamentos Técnicos Centroamericanos
vinculados con el drea de Alimentos. Se realizaron reuniones de los siguientes Comités Nacionales:

a) RTCA Procedimiento para Otorgar, Renovar, Modificar el Registro y la Inscripcién Sanitaria
de Alimentos, para continuar con la revision de observaciones de consulta publica internacional,
especificamente puntos pendientes que no se han consensuado a nivel técnico con la autoridad. No
hubo avance en este tema, y contindan los puntos pendientes para que ARSA haga planteamientos
y tenga mayor discusion a nivel regional;

b) RTCA Refrigeradores y Congeladores Electrodomésticos, con el objetivo de continuar con la
revision de las observaciones que resultaron de la consulta publica internacional. Se logré revisar
toda la matriz de observaciones en los cuales contindan algunos puntos en los que no se logro
consenso, por lo que se acord6 esperar mayor discusion a nivel regional;

c) RTCA Productos Carnicos, se inici6 la discusion de este proyecto de reglamento el cual fue
construido del sector industrial a nivel regional, con el objetivo de atender necesidades especificas
del sector carnico. Se hizo una presentacién general del documento, y posteriormente, se revisé
cada uno de los articulos, quedaron aprobados los numerales 1 al 3, con respecto a definiciones
quedo pendiente el numeral 4.2 agua potable para verificar definicion en el ambito internacional,
demas definiciones hasta 4.7 aprobadas;

c) RTCA Estudios de Estabilidad de Medicamentos para Uso Humano, para iniciar la revision de
las observaciones recibidas por Costa Rica al reglamento vigente. De la discusidn realizada hasta
el numeral 3.20 se evidencié que, en la mayoria de los numerales, no existen argumentos técnicos
necesarios por parte de Costa Rica para realizar los cambios propuestos, por lo que fue solicitado a
las autoridades hacer las consultas pertinentes a nivel regional y mientras no se aclaren las dudas
se debera mantener la redaccién original del reglamento.
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Representaciones

Reunidn Ordinaria Comité Consultivo de la Integracién Econémica (CCIE)

Durante el mes de enero 2023, equipo de la Gerencia de Politica Comercial particip6 en representacién
de FEDEPRICAP en el Comité, en cuyas reuniones se hizo revisién de temas prioritarios para cada una
de las federaciones y asi poder actualizar el plan estratégico para el afio 2023. Entre los principales
temas para dar seguimiento se encuentran:

Seguimiento al fortalecimiento del CCIE incluyendo lo relacionado al tema de las finanzas, para
lograr que todas las federaciones se encuentren al dia con sus cuotas

Seguimiento a RTCA etiquetado nutricional y propuesta de anexo H etiquetado frontal
Seguimiento al CAUCA y RECAUCA

Seguimiento al reglamento de transito internacional

Reglamento de transito multimodal

Actualizar matriz de incidencias en el comercio regional

Seguimiento proceso regulatorio que se esta dando en la UE, que pueden poner freno a
exportaciones centroamericanas. Se puede articular desde CCIE mecanismo de seguimiento con
SIECA con instancias de cooperacion con la UE

Retomar reuniones presenciales

Adicionalmente, se llevé a cabo reunion de la
COMISION DE ALIMENTOS, con el objetivo
de dar seguimiento a la remision de la nota a

Arturo Galindo lse Csorio-FEDE

COMIECO para reiterar la solicitud realizada por
el CCIE para incorporar dentro de plan de trabajo
de esta PPT la propuesta de Anexo H dentro de
etiquetado nutricional. Se indicé que dentro de la

comunicacién a enviar a COMIECO se debia hacer

énfasis de la necesidad de que la reglamentacion
de etiquetado nutricional y frontal debian de

entrar en vigencia al mismo tiempo por las

repercusiones que podria tener para el sector

privado si estos instrumentos se implementan

en fechas distintas. e =
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Reunion de Coalicion de Alimentos de Honduras

Se llevaron a cabo reuniones de la Coalicion con el objetivo de revisar y coordinar acciones para
actualizar la agenda de trabajo del afio 2023; adicionalmente se abordaron los siguientes temas:

Actualizacion de reglamentos de ARSA, vinculados con temas de alimentos, medicamentos
y dispositivos médicos. Se indicé que se conocid extraoficialmente que estas propuestas de
reglamentos nacionales no estarian siendo enviados a consulta publica y no se convocaria a
COHEP en las discusiones.

Propuesta de FECAICA sobre Suplementos, se oficializa el apoyo de parte de ANDI, y remitiran nota
a COHEP para que se apoye este reglamento.

Reglamento de productos carnicos, se dara inicio a discusién en comité nacional, por lo que se
hara reunién para revision general del contenido del documento.

Se hizo revisién de la matriz de trabajo registro de alimentos previo reuniéon comité del miércoles
11 de enero.

Adicionalmente, se sostuvo reuniones para efectuar revisién de la propuesta de reglamento nacional
de ARSA sobre Alimentos y Bebidas:

Este reglamento hasta el momento no ha sido oficializado por parte de las autoridades de esa
institucion.

Se indico que se realizdé una reunién entre autoridades de SDE y ARSA, a efecto de discutir sobre
el procedimiento de consulta publica que se debe seguir para la emisién o actualizacion de la
normativa tanto nacional como regional. Al respecto las autoridades de ARSA se comprometieron
a efectuar remision a la SDE de dichos documentos para proceder a efectuar la notificacion
correspondiente ante el comité de OTC de la OMC.

Se dio un contexto general de donde surge la iniciativa que fue desde el 2019, se indicé que ya
se habia realizado un trabajo de revisién de una propuesta y se habian emitido observaciones las
cuales servirdn de insumo es esta nueva revision.

El COHEP a solicitud de ANDI, remitié nota a
ARSA para que compartiera los borradores

de reglamentos y poder hacer comentarios;
asi mismo, se solicité que los reglamentos He084 2 S0k WLEDED " Rawmae
sean remitidos a la SDE para que siguieran el

proceso de consulta publica establecida en REGLAMENTO PARA EL
el marco de los acuerdos de OTC de la OMC. CONTROL SANITARIO 5
AUn sin respuesta de parte de ARSA. :

DE LOS ALIMENTOS Y

Se comenzé con la revision de cada uno de
los articulos del reglamento para hacer las BEBIDAS .

8’

observaciones pertinentes.
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FEDEPRICAP
El lunes 09 de enero, se llevd a cabo la primera Asamblea Ordinaria de FEDEPRICAP del 2023.

En la Asamblea participé en representacién de
COHEP el Abogado Armando Urtecho Lopez,
Helui Castillo Hung en calidad de Directora
Ejecutiva de FEDEPRICAP y Lorena Martinez para

ELECCION PRESIDENCIA

apoyo. 2023

La Licda. Castillo hizo una presentacién en la cual
informo sobre las finanzas de la federacién, las
representaciones, el calendario de reuniones
para el 2023.

Asi mismo, se realiz6 la eleccién de la presidencia para el periodo 2023-2024, siendo electa UCCAEP
bajo la presidencia de José Alvaro Jenkins.

El vicepresidente de CONEP, Cesar Dargam, hizo un recordatorio a los presidentes del Encuentro
Empresarial Iberoamericano a realizarse en marzo en Republica Dominicana, por lo cual surgio
la propuesta de realizar la préxima reunién de FEDEPRICAP presencial en Republica Dominicana,
aprovechando este espacio.

CODEX Alimentarius

El viernes 20 de enero, se realiz6 la primera reunion del Comité Codex Alimentarius del 2023.

Los principales temas que se discutieron fueron los siguientes:

> Se aprobo el acta de la Ultima reunion de 2022.

> Reactivacién de los Subcomités Técnicos; se presenté la propuesta de coordinadores para los
subcomités, con el fin de reactivarlos, la misma que fue aprobada y quedando pendiente activar
el comité de contaminantes y nombrar un coordinador y suplemente para el comité de higiene.

) Se creo un petit comité para revisar el reglamento Interno, los puntos pendientes de los trabajos
que ya se realizaron, este petit comité también revisara Plan Estratégico. Se acordé hacer la
reunion presencial el 01 de febrero.

) Se presento el informe de la Reunién de la Comisién del Codex Alimentarius.
> También se habl6 sobre la participacién de Honduras en CCRVDF 26.

> Se hard una reunién extraordinaria el 10 de febrero y el 21 de abril la reunién ordinaria.
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ABD - Grupo de Trabajo de Facilitacion del Comercio

El miércoles 25 de enero, se realiz6 la primera reunion del grupo

para discutir el plan de trabajo para el afio 2023, elaborado por

los coordinadores del grupo. En este plan se establecieron los
documentos a elaborar, los tiempos de trabajo y los préximos

pasos a seqguir, para aplicar las recomendaciones presentadas en
la cumbre del 2022.

Junta Nominadora

El lunes 23 de enero, la Junta Nominadora termino su trabajo en el proceso de seleccion de los
candidatos a Magistrados de la Corte Suprema de Justicia.

Ese dia se realiz6 publicamente el llenado de la matriz que dio como resultado la lista de los 45
aspirantes, que fue remitida al Congreso Nacional, con el respectivo informe.

Otras Reuniones y Eventos
Reunion OIM-STSS-COHEP

El 17 de enerode 2023, equipo técnico de la Gerencia de Asesoria Legal y Politica Comercial acompafiaron
al Director Ejecutivo en reunién con representantes de la Secretaria del Trabajo y de la Organizacién
Internacional de Migracion con el objetivo efectuar revision de la propuesta de ley sobre autorizacién
laboral para extranjeros en Hondura. Se tuvo una discusion con la consultora encargada de realizar
esta propuesta de ley sobre el propdsito de esta, su ambito de aplicacion, entre otros aspectos, y en
especial el interés de incluir en esta nueva legislacion lo relacionado con los permisos laborales para los
refugiados y asilados, ya que no es en el marco de esta ley que se deberia de abordar.

De ladiscusiény la sensibilidad del tema, se acordd que esta propuesta
se volveria a enviar a las organizaciones miembro de COHEP para
comentarios y observaciones, y que se estarian siendo enviadas a la
STSS y OIM a mas tardar el 27 de enero 2023.
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Reuniéon FENAGH-SENASA-COHEP

El 17 de enero de 2023, equipo de la Gerencia de Politica Comercial acompafié a representantes de
FENAGH en reunién con autoridades de SENASA con el objetivo de dar sequimiento con las autoridades

de gobierno sobre la nueva normativa que implementara la Unién Europea relacionada con los
productos libres de deforestacion.

FENAGH manifestd preocupacion de parte de los sectores involucrados por la implementacién de
esta regulaciéon y que era necesario buscar cooperacion para poder hacer frente a este proceso de
cumplimiento.

Al respecto las autoridades de SENASA manifestaron que no tenian conocimiento de esa nueva
regulacién y que si era necesario articular acciones. Actualmente no tiene respuesta de cdmo y quién
debera liderar el tema, pero por las implicaciones deberia ser la SAG con ICF. Indicé sobre la necesidad
de que el pais cuente con politicas publicas con relacion a sistemas sostenibles, ganaderia sostenible,
entre otros.

Sector privado solicité que sea SAG quien convoque a los actores, sector publico y privado para abordar
el tema, incluido la delegacion de la Unién Europea. SENASA quedo pendiente de sostener conversacion
con la Ministra de la SAG y coordinar acciones.

Reunion Camara Maritima De Honduras

En el mes de enero de 2023, la Gerencia de Politica Comercial y organizaciones miembros vinculadas
con el tema logistico, sostuvieron reunién con representantes de la Camara Maritima de Honduras,
quienes presentaron el proyecto de asistencia técnica sobre digitalizacién portuaria que esta siendo
liderado por esa institucién con apoyo de la fundacién Hudson Analysit.

El proyecto esta orientado a mejorar la operatividad de puertos, especificamente Puerto Cortés y
Henecan en San Lorenzo, para lo cual se elaborara una hoja de ruta que incluye varias actividades
entre estas:

Recopilacion de informacién (se encuentran en esta fase)

Analisis técnicos

Especificaciones funcionales para transformacion digital del sistema portuario
Plan de implementacion

Analisis econémicos y de desarrollo

Analisis legal

Analisis medio ambiental

Informe final

La propuesta de proyecto se estima esté finalizada dentro de 1 afio, para lo cual se estaria nuevamente
convocando a los actores claves para presentacion final del proyecto. Actualmente han sostenido
reuniones con representantes del sector privado como COHEP, AMCHAM, CCIC, AHCORENA, Sector
publico: SDE y Aduanas. Solicitaron apoyo a fin de poder sostener reuniones con mas actores
vinculados con el tema.
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Webinar “State of American Business 2023"

El jueves 12 de enero, el equipo de Politica Comercial participé en el Webinar “State of American
Business 2023"

Con las participaciones de la Presidente y CEO de la Camara de Comercio de USA, Suzanne Clarks,
Presidente y CEO de Nasdagq, Inc. Adena T. Friedman y el CEO de Marriott International, Inc. Anthony
Capuano.

Los principales puntos de la exposicién de la presidente Clarks son:

Necesitamos un Gobierno que funcione, un Gobierno que rechace el estancamiento y opte por
gobernar. Un gobierno que pueda asociarse con el sector privado en nuestros mayores desafiosy
pueda participar a nivel mundial para promover los intereses de Estados Unidos y del mundo, que
se limita al trabajo s6lo que puede hacer ni mas ni menos.

Una agenda para fortalecer USA, una agenda que no solo nos ayudara a navegar el momento
presente, sino que guiara a nuestro pais hacia el futuro mas brillante y mas fuerte que esperamos
y las generaciones futuras merecen.

Una agenda que afirme la posicion de Estados Unidos como una potencia global para el bien,
apoyando a las personas libres, la libre empresa y los mercados libres en todo el mundo.

Comencemos arreglando el sistema de inmigracién escandalosamente roto de Estados Unidos.
Piense en esto: mientras que numeros récord cruzan la frontera ilegalmente, la migracién legal ha
caido a minimos modernos. cuando hablo con empresas que estan lidiando con una escasez critica
de trabajadores, me dicen que no pueden tramitar las visas para contratar a los trabajadores que
necesitaban ayer. Estados Unidos puede hacerlo mejor que esto.

El aflo pasado, con el fuerte apoyo y aportes de la Camara, hubo conversaciones bipartidistas
significativas sobre propuestas para asegurar la frontera, expandir E-Verify, proteger a los Dreamers
y aumentar la cantidad de visas basadas en el empleo, pasos cruciales para que las empresas
estadounidenses el talento que necesitan, cuando lo necesitan. Este afio hagamos el trato.

Empleo
Inversion
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Inteligencia Comercial

e EUROSHOP 2023

Rubro: Productos y Servicios

Lake Home & Cabin Show
Rubro: Construccion

Foodtech
Rubro: Alimenticio

Agro Protech
Rubro: Agricultura y la horticultura

a q{{lgﬂ h

Xl Macrorrueda de Negocios Ecuador 2023
Rubro: Exportador e Industrial

CIEX 2023
Rubro: Produccién y procesamiento
industrial

/=, FASTENER Fastener Fair México

' FAIR mexico .
Rubro: Industrial
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Noticias Comerciales de Interés

Ministra de turismo gestionara sistema
de fondos de BID para mejorar impacto
del sector

Durante la semana la autoridad de la cartera de
turismo hondurefia, Yadira Gémez sostuvo una
reunién con Olga Gémez, quién es especialista
sectorial de turismo en el Banco Interamericano
de Desarrollo.

C MyT K ',\

g

Honduras, Nicaragua y Repl:lblica Inversién Extranjera Direcla en la economia declarante
. e ~ a septiembre de cada afio
Dominicana captaron mas ID
9,000
Honduras, la Republica Dominicana y Nicaragua 8,000
fueron los paises de la regién presentaron los Y
. 6,000
mayores aumentos en el flujo de ID neta, con -
incrementos de US$779.1 millones, US$387.2 é 4000
millones y US$206.2 millones, en su orden”, 5 3,000
especificé el organismo en su informe de la e
. . s 1,00C
balanza pagos trimestral de la region. ;
. 2 M
1,000
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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https://www.latribuna.hn/2023/01/26/honduras-nicaragua-y-republica-dominicana-captaron-mas-id/
https://www.myt.connectab2b.com/post/ministra-de-turismo-gestionar%C3%A1-sistema-de-fondos-de-bid-para-mejorar-impacto-del-sector
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Tendencias juridico-comerciales en la
gestion tecnolégica empresarial

La gestidon empresarial engloba la administracion
y desarrollo de los giros de negocio comerciales,
considerando para estos efectos temas de indole
gerencial y estratégico, pero a la vez de caracter
aplicativo y operativo, aspectos que requieren un
sustento de corte juridico que permita el correcto
desenvolvimiento de las operaciones, asi como
su respaldo en un instrumento legal de refuerzo.

C MyT K ',\

-,

Mas de 20% aumento la cifra de
exportaciones hondurenas

Las exportaciones hondurefias aumentaron
un 20.9 por ciento, informé el Banco Central de
Honduras (BCH), en base a cifras del “Informe
de Comercio Exterior de Mercancias Generarles”
a noviembre del afio recién pasado. En valores
absolutos los envios al exterior fueron de 990.2
millones de délares. Superiores al mismo periodo
del afio anterior.

C El Pais ,\',\
)
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https://www.myt.connectab2b.com/post/tendencias-jur%C3%ADdico-comerciales-en-la-gesti%C3%B3n-tecnol%C3%B3gica-empresarial
https://www.elpais.hn/2023/01/23/mas-de-20-aumento-la-cifra-de-exportaciones-hondurenas/
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Gerencia de Asesoria Legal

Publicaciones de Leyes y Decretos:

Durante el mes de diciembre y enero se han publicado en La Gaceta, Diario Oficial de la Republica
de Honduras Leyes, Decretos y Reformas sobre diversos temas econdmicos y sociales, que han
sido remitidas con un breve resumen y analisis a las organizaciones miembros, entre las que
destacan las siguientes:

Ajuste al costo base de generacién resultando en un
valor de 162.18 USD/ MWh a trasladar a las tarifas del
usuario final de la ENEE, conforme con lo que manda
el articulo 21 letra A de la Ley General de la Industria
Eléctrica diciembre del 2022.

ACUERDO CREE-64-2022, publicado en el Diario
Oficial “La Gaceta” No. 36,116 en fecha 30 de
diciembre del 2022.

Monitoreo Agenda Legislativa y Entidades Estatales

Como parte de las actividades de seguimiento y monitoreo a la agenda legislativa del Congreso
Nacional y las diferentes Entidades Estatales, se han monitoreado los siguientes temas de interés del
Sector Privado:

Proyectos de Ley Congreso Nacional m

Descripcidn: Autorizar a la Corporaciéon Municipal de Roatan, Departamento de Islas
de la Bahia, para negociar y contratar un crédito con el sistema Financiero Nacional
o de cualquier entidad de crédito internacional que opere legalmente en Honduras,
bajo las mejores condiciones de pago hasta por una suma de $. 11,000,000.00 o su
equivalente en moneda nacional, mismos que deben ser utilizados en proyectos y
actividades de fomento al desarrollo Municipal.

Primer debate, dispensa
de dos debates, aprobado
por ende se discute en su
Unico debate, aprobado en

su totalidad.

Segundo debate, dispensa
del segundo debate,
aprobado por ende se
discute en su tercer y Ultimo
debate. aprobado en su

Descripcién: Autorizar a la Secretaria de Estado en el Despacho de Salud para
gue proceda a iniciar la construccién y equipamiento de al menos 100 centros de
estabilizacién de emergencia (CEEM), asimismo, para la continuacién y finalizacion de
la obra fisica y ulterior de equipamiento del hospital de area del Municipio de Roatan,

departamento de Islas de la Bahia”.

Descripcidn: Ley de prevencién, atencién y proteccion de las personas desplazadas
internamente

Descripcidn: ratificacién del Decreto Ejecutivo No.PCM-29-2022, relacionado a la
suspensién de las garantias constitucionales, durante este periodo, para la libre
circulacién se realizara con normalidad en todo el pais, aun en las zonas descritas en
el presente Decreto y solo podra ser restringida por las causales en el mismo.

totalidad.

Tercer debate, aprobado en
su totalidad.

Primer debate, dispensa
de dos debates, aprobado
por ende se discute en su

Unico debate, aprobado

en su totalidad.

14
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Actividades Desarrolladas

La Gerencia de Asesoria Legal durante el mes de diciembre y enero ha colaborado en actividades de

suma importancia para el Sector Privado, destacando las siguientes:

Ceremonia de instalacion del Dialogo Politico

Después de un proceso de socializacion de alrededor de 4 meses, el 5 de diciembre de 2022 el Equipo
de Dialogo Politico del Consejo Hondurefio de la Empresa Privada instald el proceso de dialogo con
la participacién de los partidos politicos, érganos electorales y organizaciones de sociedad civil. Cada
institucion participante del dialogo politico manifesté su conformidad de ser parte de un espacio en
que se facilité el didlogo y el logro de consensos en torno a las reformas electorales necesarias para
fortalecer el sistema politico hondurefio.

A partir de la instalacién del proceso, las sesiones para abordar las reformas electorales definidas por
los actores participantes iniciaran en enero de 2023. Entre los temas que se discutiran se encuentran la

justicia electoral, el financiamiento de las campafias politicas, la administracién electoral, la participacion
politica de las mujeres, entre otros.

Casos de Exito en la Implementacién del Sistema de Cumplimiento Social del
Sector del Sector Café de Honduras.

Brindado acompafiamiento y seguimiento al proyecto “El Café de Honduras si cumple” el cual se
cred con el objetivo de crear e implementar un sistema de cumplimiento social para prevenir y
eliminar gradualmente el trabajo infantil y promover condiciones de trabajo decente, razén por cual
el Director Ejecutivo, Gerente de Legal y la Oficial de Legal Abg Alejandra Banegas, se personaron
en la Ciudad de Siaguatepeque, Comayagua,
en el Evento celebrado con el fiel objetivo de
dar acompaflamiento en la presentacién tres
casos de éxito enmarcados en tres cooperativas
piloto, las cuales han ejecutado al 100 % las seis
herramientas que contiene este sistema logrando
obtener su declaracién de cumplimiento.
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(S:apamtacmn. Generalidades del IS.V en. ’el 7 a— @

ector Agro y Efectos de la Reclasificacion AEE o

Tributaria siroanaY Aveabot s TnvRan SovdakiGrto 31
Capacitacion Generalidades de

La Capacitacién fue impartida por Marcia Aquino - ISV en Sector Agro y Efectos de

Oficial de Asesoria Legal del COHEP bajo la Modalidad !ﬂ;_ﬁf.lifmcadé" Saavand

Virtual los dias Martes 17 y miércoles 18 de enero,

2023, a las asociaciones miembro AHPROABA y TemsSi T =

AHPROCEM. Los temas impartidos fueron: :P:“:mm:md,“ @

v Miércoles 18

1 Aplicacion del articulo 12 de la ley del isv

2 Reclasificacién de obligados tributarios y
las expectativas fiscales para el afio 2023.

Mesa Interinstitucional de Ciudad Mateo: EIl Director Ejecutivo del INJUPEMP,
Amable de Jesus Hernandez, convoco a varias instituciones del Sector Publico y
del Sector Privado

Para analizar si es viable habitar dicha Ciudad, la
cual fue construida hace hace aproximadamente
3 decadas, el cual no se termind ya que podria
contaminar la cuenca de Gusceriquey contaminar
la Represa de los Laureles, la cual le provee agua
a los capitalinos en un gran porcentaje, por lo
que se convoco por parte del del Sector Privado a
la ANDI, CHICO y COHEP, para integrar esa mesa
interinstitucional y definir que se hara en ese
proyecto habitacional.

Empleo
Inversion
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Gerencia de Politica Economica

Reuniones

Reunion ANDI, Presupuesto General de la Republica

El lunes 16 de enero de 2023 Santiago Herrera,
Alejandro Kaffati y Obed Garcia realizaron
una exposicién en la sesién ordinaria de la
Junta Directiva de la Asociacién Nacional de
Industriales (ANDI) sobre el Presupuesto
General de la Republica aprobado por el
Congreso Nacional. En esta reunion el equipo
del COHEP presentd sus observaciones a

la estimacién de recaudacién tributaria,

presupuesto de gasto e inversién y asimismo advirtieron sobre las Disposiciones Generales del
Presupuesto que podrian afectar de manera negativa los resultados del gasto publico en el 2023.

Programa Bandera Ecologica de Cambio Climatico (PBECC)

El Lic. Marvin Oseguera particip6 el 5, 12 y el
17 de enero en la quinta y Ultima reunién del
Comité Nacional de Evaluacién del Programa
Bandera Ecologica de Cambio Climatico
(PBECC), cuyo resulatado final fue la revision
y la evaluacion final de las 9 empresas que
concursaran a este galardén, promovido por
el Centro Nacional de Produccién Mas Limpia
de Honduras (CNP+LH), premio que sera
otorgado el 31 de enero en el Hotel Copant de
San Pedro Sula.

Reunion con el Banco Mundial

El miércoles 18 de enero el Lic. Santiago
Herrera acompafé a los Sefiores Presidente,
Vice presidente y Director Ejecutivo a reunion
con la Representante Residente del Banco
Mundial y una misién de la Corporaciéon
Financiera Internacional (IFC por sus siglas
en ingles) para conversar sobre el clima de
negocios, perspectivas econdémicas, politicas y

prioridades para enfrentar el afio.
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Grupo de Evaluacion Independiente (GEI) del Grupo Banco Mundial

El jueves 19 de los corrientes, Don Santiago
Herreray Marvin Oseguera sostuvieron reunon
con el Grupo de Evaluacién Independiente
(GEI) del Grupo Banco Mundial (GBM), con
el proposito de conocer la perspectiva del
sector privado sobre la construccién de un
entorno propicio para la inversion del sector
privado en la accién climatica y una agricultura
climaticamente inteligente. Especificamente,

se propone conocer las limitaciones claves para la accién del sector privado, ;qué enfoques se
han adoptado para abordarlas?, y cualquier conocimiento de la labor y resultados del GBM para

favorecer la participacion del sector privado en la acciéon climatica en el pais.
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Gerencia de Comunicacionesy
Desarrollo Empresarial

SOMOS

TRIAJE JUAN PABLOII

Entrega de Reconocimiento Grupo Jaremar

En el 2020, a raiz de la pandemia del COVID 19, el COHEP abrié el Centro de Estabilizacién y Triaje
San Juan Pablo II, con el objetivo de principal de descongestionar el sistema de salud publico.
Este centro ofrecia servicios de: triaje, pruebas para detecciéon de covid, exdmenes generales,
hospitalizaciéon y entrega de medicamentos completamente gratuitos.

Para el sostenimiento del centro, muchas organizaciones miembros de COHEP y empresas se
hicieron presentes con donativos monetarios y en especiales. Gracias a este apoyo, el centro logro
mantener abiertos por casi 2 afios.

Dentro de nuestro aliados estratégicos quisimos hacer un especial reconocimiento a Grupo
Jaremar, que fue de las primeras empresas en hacerse presente para poder apoyar el centro.
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Entrega Reconocimientos colaborades de la Junta Nominadora

Desde octubre del 2022 representantes del sector privado y colaboradores del COHEP han formado
parte de la Junta Nominadora para elegir los 45 candidatos a la nueva Corte Suprema de Justicia
que sera elegida por el Congreso Nacional en los préoximos dias.

La Junta Nominadora dejo a un lado sus funciones diarias para dedicarse exclusivamente a la
revision de hojas de vida, entrevistas, evaluacion de examenes, revisién de documentos de mas

de 185 postulantes.

La Junta Directiva de COHEP decidi6é hacer un almuerzo de reconocimiento a la Junta por esta

loable labor.
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Donaciones Insumos de Bioseguridad a Centros de Salud

Durante el mes de Enero, por medio de la Gerencia de Comunicaciones se realizaron donativos de
insumos de Bioseguridad a distintos Centros de Salud, como al Hospital Materno Infantil, Hospital
del Torax, Centro de Salud en El Piligtiin, Hospital del Sur, Centro Educativo Integrity Academy, Centro
Educativo Roberto Hasbum y 42,000 mascarillas KN-95 a la Secretaria de Educacién por medio de la

Gerencia de Empresas Sostenibles.
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Twitter Spaces

En el mes de enero se desarrollaron dos Twitter Spaces por la plataforma de Twitter, una funcionalidad

de la red social de Twitter con la que se puede mantener una conversacion de audio con otros usuarios.

HABLEMOS DE HONDURAS:
ECONOMIA, EMPLEO Y ELECCION
DE MAGISTRADOS

PARTICIPANTES:

Andrea Vilchez Dranied Lobo Carlos Medrano
Podcast Hablermes Representante Oficial Politica Maderadar
de Honduras El Milenia Econdmica COHEP
(_ueves |  800PM. | 19Enero )

EN VIVO POR TWITTER SPACES @COHEPHONDURAS
#TwitterSpaceCOHEP

Hablemos de Honduras: Economia,
Empleo y Elecciéon de Magistrados
Con la participaciéon de Andrea Vilchez,

Henry Salinas, Daniel Lobo y Carlos
Medrano.

C Escuchar Repeticion y,\

Empleo

HABLEMOS DE:
JUSTICIA Y SU IMPACTO EN LA
ECONOMIA NACIONAL

PARTICIPANTES:

Aline Flores Helui Castillo
g iderte COHEP Junta

[ Comité de Génerc NMarminadora

(_ Jueves | BI00 P.M. | 26Enero )

EN VIVO POR TWITTER SPACES E@COHEPHONDURAS
#TwitterSpace COHEP

| Carlos Medrano |
Moderador

Hablemos de justicia y su
impacto en la economia nacional
Aline Flores, Helui Castillo,
Gustavo Ledn-Gomez y Carlos
Medrano.

C Escuchar Repeticion y,\

Inversion
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Campanas Comunicacionales

Durante el mes de Enero, la Gerencia de Comunicaciones y Desarrollo Empresarial realizo diversas
campafias comunicacionales que sedivulgaron entodaslasredes socialesy que asuvezse compartieron
en las redes de varias de nuestras organizaciones miembros.

iz Dia de i
La Mujer Hondurena

Detras de cada mujer existe una historla que
la convierte en guerrera. -

COMPARACIGN ENTHE LA RECAUOACION OE LOS PAINCIPALES
| NGSE505 0F L\ ACNNISTRACION CENTAML 2022 A
¥ LA META D€ RECAUTALIGN 2023 COMPARATION ENTRE €L FRESUPOESTA E BASTIS 2022

REFORMULARD, EIECUTADD ¥ EL APROBADD 2023

MENSAJE A LAN MENSAJEA LA

“Desde el sector privado
santimos que en el 2022 se redujo
tremendamente la corrupcién en
-

Edu cacion Honduras y eso hay que decirlo,
b ey 5 es algo positive del Gobierno,
Pero es contradictorio, que si
tuviste muchisimo ahorre por
mucha menos corrupcion, por gué
estan inflando tanto el Presupuesto
de la Republica de una forma
no estratégica”

o8 ded INE,
tor privade

EMPLEO

DISTRIBLCION PORCENTIAL OF LA

INVERSION PO 2

Un clima

EDUCACION Y

: A INVERSION, EMPRENDIMIENTO
FORMACION TECNICA

¥ COMPETITIVIDAD

MENSAJE A LA
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Comité de Género

Webinar: “Empresas que Impulsa, Mujeres que Inspiran”

El Comité de Género de COHEP, en conmemoracién del Dia de la Mujer Hondurefia que se celebra
el 25 de enero, organizé un Webinar “Empresas que Impulsan, Mujeres que Inspiran”.

En el Webinar se cont6 con la participacion de 3 empresas que han sido reconocidas por contar
con cédigos de trabajo, politicas salariales y programas internos que fortalecen la inclusién de
género y el empoderamiento de la mujer.

En esta primera edicion contamo con la participacién de la Lic. Alis Perdomo, Coordinadora de
Sostenibilidad de Gildan; la Ing. Graciela Castellanos, Directora de Personas Centro America
de Cementos Argos y el Ing. Gunther Echenique, Gerente de Recursos Humanos de Pais para
Honduras, Nicaragua y El Salvador de Walmart México y Centro América de Walmart México y
Centroamérica.

79% =
41.=

USMUJERES &: 4
HONDURAS

3%

Empresas
que impulsan,

mujeres
que inspiran

BEC0D0DEOORDD00

Reunion Ciudad Mujer

El Comité de Genero para Empresas Sostenible, ha sido miembro activo del Consejo Directivo de
Ciudad Mujer y han trabajado en diversos programas de capacitacion y de emprendedurismo
desde el 2018.

En esta ocasién la Coordinadora del Comité, la Lic. Aline Flores, tuvo la oportunidad de reunirse
con la Delegada Presidencial, la Lic. Tatiana Lara, para conocer los nuevos objetivos de los centros
y retomar proyectos en conjunto con el sector privado.

De parte del sector privado estuvieron presentes: La Lic. Aline Flores, la Lic. Karla Ruiz, la Abog.
Vera Azize, el Lic. Gabriel Molina y la Lic. Adelaida Fiallos.
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