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Boletin Mensual

El Consejo Hondurefio de La Empresa Privada
se complace en presentarles el Boletin Mensual
que resume la informacidn mas relevante
de las areas de Economia, Comercial, Legal,
Empresas Sostenibles y Comunicaciones del

mes de Junio de 2023.

Nuestro objetivo es el poder proporcionar un
instrumento que permita tomar decisiones
sobre una base cientifica del comportamiento
de

asi

las principales variables econdmicas,

como informacién sobre los Acuerdos
y Tratados Comerciales que se realicen y
aspectos legales que consideramos seran de

utilidad para nuestras Organizaciones Miembro.
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Negociaciones Comerciales

Informe Ill Ronda de Negociaciéon Unién Aduanera Centroamericana- Presidencia
Pro-Tempore El Salvador para el aiio 2023

El 22 de junio de 2023, se llevo a cabo de manera virtual el Informe al Sector Privado donde se dieron a
conocer los resultados de las reuniones regionales realizadas del 12 al 16 de junio de 2023, en el marco
del proceso de Unién Aduanera Centroamericana, bajo la Presidencia Pro-Tempore de El Salvador.

Los Grupos Técnicos que se reunieron en ronda fueron:

Grupo Técnico de Registros;
Grupo Técnico Arancelario;
Grupo Técnico de Facilitacién de Comercio;

Grupo Pilar 2 Plan de Reactivacion Econdmica Regional;

v b=

Grupo de Trabajo Permanente para la Actualizacion de la Estrategia Centroamericana de
Facilitacion de Comercio (ECFCC);

6. Grupo Técnico de Comercio de Servicios e Inversién;

7. Comité Centroamericano de Competencia;

Mesa Técnica Aduanera

Entre los principales resultados:

Grupo técnico de registros

Subgrupo técnico de alimentos y bebidas

RTCA Etiquetado nutricional de productos alimenticios preenvasados para consumo humano para la
poblacién a partir de los tres afios de edad

Finalizada la revision inclusién de las observaciones.

Queda pendientes el tema de azucares afiadidos y polialcoholes, los cuales fueron elevados a
discusion de Directores de Integracion Econdmica.

El grupo técnico trabajara en el tema de etiquetado frontal.
Esperan que ambas normativas de etiquetado se implementen al mismo tiempo.

Con relacion al periodo de vigencia, este se definird posteriormente al periodo de consulta publica
que se tenga del RTCA.

RTCA productos lacteos. Quesos procesados o fundidos. Especificaciones

El 16 de mayo de 2023, FECALAC remiti6 a las autoridades regionales propuesta de reglamento,
la cual esta siendo analizada por cada uno de los paises. Programaran videoconferencias para su
analisis a nivel regional.
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RTCA productos lacteos. yogur. Especificaciones.

Grupo Técnico finalizd discusion del reglamento, conforme con la Guia Centroamericana de
Buenas Practicas Reglamentarias.

Paises firmaron el acta correspondiente.
El reglamento sera remitido a consulta publica internacional y consulta del CCIE el proximo 14 de
julio de 2023.
RTCA Productos Carnicos Elaborados. Especificaciones.
Grupo técnico continua en discusién y analisis lo relacionado al objeto, ambito de aplicacion,

definiciones, composicién/ingredientes y los requisitos por categoria de productos.

RTCA Alimentos procesados. Procedimiento para otorgar, renovar, modificar el registro sanitarioy la
inscripcion sanitaria.
De las 337 observaciones recibidas en periodo de consulta publica han sido consensuadas 329
observaciones.
Quedan pendientes 8 puntos relacionados con los siguientes temas:
> 4.1 Requisitos para registro e) Etiqueta original.
— Presentacion de la traduccidon completa de la etiqueta original como un requisito de
Registro.
> 7.8 Cambio del representante legal del titular del registro sanitario
— Poder emitido por el titular del producto, a favor del nuevo representante legal.
— Los paises mantienen posicién del requisito, Honduras se encuentra pendiente
de posicion en el tema, Se ha sugerido revisar la forma como se abordara en el
reglamento, y que quede reflejado de manera explicito ya que este cambio puede

resultar oneroso para las empresas y engorro para las autoridades, ya que las
empresas estan constantemente cambiando sus representantes.

Subgrupo técnico de medicamentos y productos afines
RTCA Productos Farmacéuticos. Estudios de Estabilidad de Medicamentos para uso Humano.

Grupo técnico continua con el analisis de las 242 observaciones presentadas para la actualizacion
del RTCA.

Se han analizado observaciones relacionadas con el objeto, ambito de aplicacién, definiciones,
condiciones para realizar estudios de estabilidad.

Subgrupo técnico de medidas sanitarias y fitosanitarias
Procedimiento del sistema integral de alerta temprana (SIAT)

La Red Internacional de Autoridades en materia de Inocuidad de los Alimentos (INFOSAN), hizo
presentacion sobre el sistema informatico, a fin de aclarar las consultas de los Estados Parte.

Se hanlogrado avances en cuanto a la definicién de los campos que contendra la alerta fitosanitaria.
Al finalizar este punto, el grupo analizara los campos de los médulos de inocuidad de los alimentos
y sanidad animal, definir el objeto y el ambito de aplicacion
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Actualizaciéon de la lista de aditivos alimentarios, conforme con las solicitudes de la industria
alimentaria centroamericana

El 26 de mayo de 2023 la Comisién Centroamericana de Aditivos Alimentario (CCAA), analizé las
siguientes solicitudes:
> Inclusién de los aditivos: acido sérbico y sorbato de potasio en categoria 01.4.1 nata (crema)

pasteurizada (natural/simple).

> Inclusién del aditivo: glucésidos de esteviol en las categorias de alimentos siguientes: 07.0
productos de panaderia; 05.1 productos de cacao y chocolate, incluidos los productos de
imitacién y los sucedaneos del chocolate.

> La CCAA solicitara informacion de referencia para concluir el andlisis de dichas solicitudes.

> Inclusion del aditivo: glucésidos de esteviol en las categorias de alimentos siguientes: 07.0
g g g
productos de panaderia; 05.1 productos de cacao y chocolate, incluidos los productos de

imitacion y los sucedaneos del chocolate.
> La CCAA solicitara informacién de referencia para concluir el analisis de dichas solicitudes.

Pendiente de analizar por parte de la CCAA, la siguiente solicitud de Inclusién del aditivo: di acetato
de potasio en diversas categorias de alimentos.

Grupo Técnico de Facilitacion de Comercio
Medidas de corto plazo:

Medida 4: Registro por medio de dispositivos de Radio Frecuencia (RFID)

La SIECA informé al grupo técnico sobre el avance en la implementacion de esta medida por
parte de Panama y El Salvador, quienes notificaron sobre la obligatoriedad del uso de etiquetas
RFID en los medios de transporte que ingresen y egresen del territorio Panamefio a partir del
01 de junio de 2023.

En el Salvador sera obligatorio a partir del 17 de julio de 2023.

Grupo del Pilar 2: Plan de Reactivacién Econémica Regional

Los miembros del grupo ad-hoc desarrollaron una primera reunién, en donde se han identificado
medidas a plazo inmediato, corto plazo, medidas sectoriales, medidas a mediano y largo plazo.
Estas medidas son:

Medidas de plazo inmediato
2.1 Monitoreo, aplicacion efectiva y capacitacion
Medidas de corto plazo
2.2 Digitalizacion y simplificacion de los tramites para el comercio regional

2.3 Asegurar la implementacién de la ECFCC
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Medidas sectoriales
2.4 Apoyo a la recuperacion del sector turistico y promocién del turismo regional multi destino
2.5 Entorno y opciones para el apoyo a la MIPYME

2.6 Comercio electrénico
2.7 Asegurar el funcionamiento de los circuitos agroalimentarios
Medidas de mediano plazo

2.8 Programa regional de infraestructura y equipamiento de puestos fronterizos

2.9 Infraestructura y servicios para el comercio electrdnico

Grupo Trabajo Permanente para la actualizacion de la Estrategia de Facilitacion de Comercio
(ECFCC)
Informe de los talleres nacionales de consulta:

El objetivo de estos talleres fue: recolectar, de forma participativa, insumos para la construccién
deloselementos principales para actualizacion de la ECFCC: recomendaciones de las medidas que
es necesario implementar en la regién para facilitar el comercio; asi como identificar prioridades,
estimar plazos para implementacién y el dmbito de aplicacién (binacional o regional).

En Centroamérica seguimos
trabajando por la facilitacidn

del comercio .
=L "'

Taller virtual Taller presencial

24 de marzo 26y 27 deabril
Taller virtual Taller presendal Taller presendal
31 de marzo 08y 09 mayo 18y 19 de mayo

Los temas que abarca dicha actualizacién:

Integracién y cooperaciéon entre entidades que operan en fronteras, puertos y aeropuertos.
Simplificacion, digitalizacion y agilizacién de procedimientos de comercio transfronterizo.
Infraestructura, transporte, equipamiento y tecnologia.

Regulaciones (seguridad, transparencia y cumplimiento normativo).

Asocios publico-privados e inclusion de las comunidades fronterizas, turismo y MIPYMES.

Actores Clave

Instituciones Sector Publico

> Ministerios de Economia y Comercio Exterior

Y Servicios Aduaneros
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Autoridades Sanitarias y Fitosanitarias
Migracién
Ventanillas Unicas

Autoridades de Transporte e Infraestructura

AV VAR VO VAl Vg

Seqguridad (policia fronteriza, antinarcéticos, defensa, otras)

> Salud (en algunos paises estan presentes en fronteras)

Sector Privado:

Comité Consultivo de la Integracion Econdémica (CCIE), Exportadores, importadores,
transportistas, agentes aduaneros, servicios al comercio exterior, gremiales, otros.

Proximos pasos para la actualizacién de la ECFCC

Inicio de la Fase 2:
Propuesta de
formulacion de la
version actualizada
de la ECFCC

Talleres de
validacion
nacional para la

i propuesta de
i ! formulacion de la
o e ECFCC

{ Validacién regional al
documento “linea
base”, 23 de junio de
2023,

Grupo Técnico Comercio de Servicios e Inversion
El grupo técnico discutio los siguientes documentos:
Revision Capitulo Telecomunicaciones - Definiciones.
Presentacién y Discusién de Anexos Iy II-Observaciones de Anexos presentados.
El grupo técnico tiene previsto finalizar este afio la negociacion de actualizacién del Tratado de
Servicios e Inversiones de Centroamérica.
Comité Centroamericano de la Competencia

Manual de Funcionamiento del Comité Centroamericano de la Competencia (CCC).

> Se concluyé el manual y el mismo fue aprobado a nivel técnico.

> Elgrupo técnico elaboré proyecto de acto administrativo para su aprobacion, y sera elevara a
consideraciéon del COMIECO.

Se acordaron las acciones de cooperacién técnica (solicitud de apoyo para curso o academia de

jueces).

> Se busca promover la red de jueces de competencia a nivel de Centroamérica.

> Se presentara el Reglamento de competencia en el concurso de abogacia de la competencia
de Banco Mundial.
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Mesa Técnica Aduanera
Temas normativos finalizados:

Declaracién de viajero

Se tiene propuesta de Resolucion COMIECO para su aprobacion.

En Honduras se ha avanzado de manera electrénica o han puesto a disposicién de manera fisica
dispositivos.

El Salvador ya no hace ningun proceso de declaracion, se hace a través de la informacién que
las aerolineas realizan y se hace un proceso aleatorio para analisis de riesgo, en menos de 15
segundos.

Reglamento de Transito Internacional Terrestre
Se someti6 a consideracion de COMIECO para su aprobacion.

DUCAT (Base regional de conductores)

En agosto se finalizara primera fase y sequnda fase en octubre de 2023

Se autocompletara la informacion de los conductores y la informacion migratoria se podra
anticipar para aminorar tiempo de espera en migracién y tiempos de despacho.

Con laimplementacion de esta medida, se espera se agilicen los tiempos de paso por los puestos
fronterizos y se disminuya el tiempo en el proceso migratorio, esto podria ser un incentivo para
una plena implementacién regional.

Fue validada la interaccién entre la DUCA-T y la base regional de conductores.

Temas normativos en proceso:

Procedimiento de Rectificacion de la DUCA-F

Procedimiento para la activacién de rutas fiscales ante imprevistos o desastres naturales.
Plan de Ciberseguridad

Definicién de campos para OEA para los sistemas de la PDCC o sistemas nacionales.
Mejoras al portal de DUCA T

Operador Econémico Autorizado (OEA)

Gestion de Riesgo modelo de datos de la informacion que debera contener el manifiesto.
Sistema para el sequimiento del riesgo

Plan regional anti-contrabando

Valoracion Aduanera

CAUCA y RECAUCA

> Pendientes los dos puntos en CAUCA
> RECAUCA aun estan pendiente alrededor de 40 articulos, se ha convocado a la comisién

redactora.

Empleo
Inversion
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Grupo Técnico Arancelario
Criterios de Clasificacién Arancelaria

Papel bond tamafio carta y oficio de 75 g/m2:

> Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua lo clasifican en 4802.56.39.00.

> Panama indica que, conforme a su arancel, lo clasifica en 4802.56.30.00.90.

> Sealcanzo el consenso al clasificar el papel bond en el inciso arancelario 4802.56.39.00 del SAC,

que equivalente al inciso arancelario del Arancel de Panama.

> Sesolicitara a SIECA que este criterio sea publicado en su pagina en donde corresponde.
Apertura Arancelaria

Preparaciones de tocador para el cuidado de la piel o el pelo de los animales (Costa Rica):

> Los paises alcanzaron el consenso para esta apertura, se traslada al Foro de Directores como
anexo 1 a este informe, de la manera siguiente:

3307.90.90.00 ++SUPRIMIDA + +

3307.90.90 - - Otros:

3307.90.590.1 - -- Preparaciones de tocador para animales:

3307.90.90.11 ---- Para el cuidado de la piel o el pelo, con propiedades
terapéuticas o profilacticas

3307.90.90.19 ----Las demds, incluso con propiedades terapéuticas o profildcticas

3307.90.90.20 ---Otros

> Caso nuevo apertura arancelaria
Solicitud de Costa Rica de apertura arancelaria de “papa para uso en la produccion industrial
de hojuelas o chips”.
> CR explico el documento técnico remitido para el andlisis de los paises y las razones
técnicas de su propuesta, en relacién con las caracteristicas de la papa de uso industrial,
se propone la siguiente clasificacion:

Codigo Descripcion
07.01 Papas (patatas) frescas o refrigeradas
0701.10 - Para siembra
0701.90.00.00 ++SUPRIMIDA ++
0701.90. - Las demas
0701.90.10.00 - - Papa para uso en la produccion industrial de hojuelas o chips
0701.90.90.00 - - Otras

Comité Nacional en el Marco de la Unién Aduanera Centroamericana (UACA)

En el mes de junio de 2023, se continué con las discusiones de los Reglamentos Técnicos
Centroamericanos vinculados con el area de medicamentos realizandose reunion de trabajo virtual del
siguiente Comité Nacional: a) RTCA Estudios de Estabilidad de Medicamentos, en el cual se continuo
con la discusién de la propuesta de modificacién del reglamento. Entre los puntos mas importantes:

Hubo consenso en las siguientes definiciones: lote piloto, periodo de validez comprobado,
periodo de validez tentativo.

Con respecto a la definicidon de lote a escala de produccién, por parte de Honduras se presentara
mejora de redaccién a nivel regional.
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Severificd quevarias de las definiciones propuestas por Costa Ricaya se encuentran contempladas
y armonizadas en otros instrumentos regionales, como ser en el RTCA de requisitos de registro
de medicamentos, por lo que se manifesté que se debe mantener dichas definiciones y que no
sea necesario trasladarlas al nuevo documento.

Se continuara revision y analisis en préxima reunién, después de comentarios regionales.

Representaciones

Comision Ad Hoc Salvaguarda

El22dejunio2023,equipodelaGerenciadePolitica
Comercial particip6 en reunién de esta comision,
con el objetivo de continuar con la discusién de
la solicitud de prérroga de la salvaguarda de
tilapias y bagres, e iniciar discusion de la solicitud
de prorroga de salvaguarda de limas. Entre los

principales acuerdos:

Seaprobdiniciar conelprocesodeinvestigacionyelaboraciéndelinformetécnico paradeterminar
si es procedente o no la solicitud de ampliacién de salvaguarda a las “Limas” clasificados en los
incisos arancelarios 8203.10.10.00 y 8203.10.90.00.

Se efectud revision del informe técnico para renovacién de la salvaguarda aplicado a las tilapias
y bagres, mismo que fue aprobado por la comision. Se acordd declarar procedente la solicitud
de Asociacién de Piscicultores de prorrogar la medida de salvaguarda por el periodo de 2 afios
vigente a partir del 23 de julio de 2023 hasta el 23 de julio de 2025, ya que persisten los factores
internos y externos que afectan al sector. Adicionalmente se acordd que la SAG debe realizar al
término del primer afio de vigencia de la medida de salvaguardia, un informe pormenorizado de
las acciones que se realizan para fomentar la produccion nacional.

Comité Consultivo de la Integracién Econémica (CCIE)

En el mes de junio 2023, equipo de la Gerencia de Politica Comercial particip6 en representacion de
FEDEPRICAP en reuniones de este Comité para dar seguimiento a las siguientes actividades:

ParticipacionenelTallerVirtual CCIE-SIECA paralaActualizacionEstrategia Centroamericana
de Facilitacion de Comercio

Tuvo como objetivo recolectar insumos del sector privado
regional para la actualizacion de dicha estrategia, asi como
recomendar medidas que se deben implementar en la region
para facilitar el comercio e identificar prioridades y estimar
plazos de implementacion. Se levanton una matriz en la que
se identificaron los obstaculos, y las propuestas de mejora a

implementar, tomando en consideracién los siguientes aspectos:
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> Integracién y cooperacion entre entidades que operan en frontera, puertos y aeropuertos.
> Simplificacion, digitalizacion y agilizacién de comercio transfronterizo.
> Infraestructura, transporte y equipamiento y tecnologia.

Presentacion del Proyecto de Cooperacidon de la Unién Europea para el fortalecimiento
institucional del Comité

en el cual se analizd la conveniencia de poder
llevar a cabo este proyecto de cooperacién
conforme al esquema de colaboracion
propuesta por le Union Europea, que seria
bajo el auspicio de una de las federaciones
miembro del Comité que es FECAEXCA, quien
seria el ejecutor de los fondos tomando en
consideracién de la experiencia que tiene en el
desarrollo de proyectos con la UE.

Bajo ese contexto, las federaciones aprobaron llevar a cabo el proyecto, por lo que se conformé
un comité de cooperacién quien debera elaborar el documento sintesis de propuesta de proyecto
que debera ser enviado a la UE a mas tardar a finales de junio.

Reunion mesa de transparencia y rendicion de cuentas

En el mes de junio de 2023, equipo de la Gerencia de Politica Comercial, particip6 en reunién de la mesa
interinstitucional donde se discutieron varios puntos:

Por parte del IAIP se reiterd la importancia
deladivulgacion de lainformacién, asicomo
la necesidad de fortalecer la participaciéon
ciudadana y veeduria social, por lo que la
mesa tiene un rol transcendental.

Se indicé que la Secretaria de Gobernacion
y Justicia esta dando apoyo a las alcaldias
para que puedan cumplir con sus procesos
de divulgacién de informacién y politicas de

transparencia.

Se realizé presentacion sobre el fortalecimiento que lleva a cabo el Organismo Cristiano de
Desarrollo Integral de Honduras (OCDIH), especificamente al trabajo que realizan con las
comisiones ciudadanas de transparencia de la zona sur a través del proyecto FDHAS, que cubre
los municipios de Nacaome, Amapala, en El Triunfo, El Corpus.

La Asociaciéon de Municipios de Honduras (AMHON) hizo presentacion sobre la experiencia que
se ha tenido con las Comisiones Ciudadanas de Transparencia mancomunadas.

12
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Representante del IAIP hizo presentacion sobre los Portales de Transparencia que maneja

esta institucion y se dio a conocer como las comisiones de transparencia pueden ayudar en el
proceso que tiene el instituto para validar la informacién que estan presentando las instituciones

obligadas a divulgar informacion.

Proxima reunion 16 agosto. Pendiente lugar.

Coalicion de Alimentos de Honduras

Durante el mes de junio de 2023, la licenciada Ilse Osorio Oficial de Politica Comercial particip6 en
reuniones de la coalicién para dar seguimiento a temas de interés en materia de alimentos. Entre los

principales puntos abordados se encuentran:

Propuesta de borrador de RTCA de bebidas energizantes:

)

De parte del sector de bebidas energizantes, hubo anuencia de iniciar la discusién de este
borrador de RTCA que sera presentado a consideracién de las autoridades ARSA y SDE, se dio

inicio y se finalizé la discusion de esta propuesta.

Este borrado sera remitido a FECAICA a fin de que también sea discutido por el sector privado

regional.

Hubo consenso en cuanto a la definicion de bebida energética que debe quedar en el
reglamento, y con respecto a la lista de ingredientes se quedd pendiente una Ultima revision
de parte de las empresas para verificar y confirmar lo relacionado con los valores maximos y

minimos.
Ultima semana de junio se sostendra reunién para dar una revision final.

Se gestionara parafinales de junio o principios de julio, unareunién presencial con Comisionada

ARSA para realizar la presentacion de dicho borrador.

RTCA Registro Sanitario de Alimentos:

)

Se discutio el punto pendiente por Honduras a nivel regional, relacionado con el numeral 7.8

cambio de representante legal del titular de registro.

Se indico que este tema se debe analizar bien ya que representara pago de mayores costos

para las empresas.

Se planteara de nuevo a la autoridad en comité nacional, que este cambio se realice a nivel de

sistema en el expediente madre.

Con respecto a los demas temas relacionados con: fichas técnicas, distribuidor autorizado,

entre otros, se logré el consenso a nivel regional.

13



i =
B sotetin Mensuat | Junio 2023 @

Reunion participacion Grupos Asesores en el marco del Acuerdo de Asociacion
entre Centroamérica y la Unién Europea

En el mes de junio 2023, equipos de la Gerencias de Asesoria Legal y Politica Comercial sostuvieron
reuniones de coordinacion interna y a nivel del sector productivo regional, con el objetivo preparar
estrategia y posiciéon que se tendra en las reuniones de Grupos Asesores y del Foro de Dialogo y
Sociedad Civil ente CA-UE a desarrollarse en El Salvador, a finales del mes.

Se hizo un andlisis de la declaracién conjunta que

i ) iny 5

se estaria presentando en estas reuniones y se , " !!lﬂ; L

consider perti i i -- . i [|H':
pertinente a nivel del sector productivo o AT . = 7~

regional se remita nota a las autoridades de ’ &‘

gobiernos de Centroamérica y de la Unidn < ‘ e AI 'i S

Europeadonde ese déa conocerlainconformidad

Ana Contreras

del sector productivo por los términos bajo los

cuales fue redactado la declaracién conjunta,
especificamente en lo relacionado al tema laboral, y que en la misma no se tomaron en consideracion
las observaciones que fueron enviadas a dicha declaracion por el sector productivo regional.

En las reuniones de Grupos Asesores y del Foro de Dialogo y Sociedad Civil ente CA-UE a desarrollarse
en El Salvador, participaran representantes del COHEP
Junta Directiva del Instituto Hondureno de Seguridad Social

Durante el mes de junio, se han celebrado tres sesiones ordinarias y una extraordinaria de la Junta
Directiva del IHSS, en las mismas participaron de la Licda. Helui Castillo y el Abog. José Roberto Espinal.

Las sesiones ordinarias se realizaron los dias
uno, seis y once, veinte y nueve de junio;
asimismo se celebré una sesién extraordinaria
el dia 16 de junio.

Adicionalmente, se llevd a cabo una visita a la

ciudad dela Ceibalosdias 14,15y 16 dejunio,una  *
comision especial de la Junta Directiva, en representacion del sector privado asistieron el Licenciado

Fernando Garcia y el Abogado José Roberto Espinal.

Algunas de las actividades realizadas durante la visita fueron:

Inspeccion al Hospital Suizo de la Ceiba, sobre el cual hay interés del IHSS en adquirirlo.

El coordinador regional del IHSS de la Ceiba, presento un informe sobre la situacion actual con el
servicio subrogado que brinda la Clinicas “OKENS".

Se brindo una Cortesia de Sala a representantes de los derechohabientes de la regién Atlantica.

Se brindo una Cortesia de Sala arepresentantes de la Camara de Comercio e Industrias de Atlantida.

Se particip6 en una reunién con representantes de la Asociacion Nacional de Industriales de la Ceiba.
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Otras Reuniones y Eventos

Mision a la Republica Popular de China

Durante el mes de mayo, la Gerencia de
Politica Comercial en conjunto con la Secretaria
de Desarrollo Econémico y la Secretaria de

Relaciones Exteriores, organizaron una mision

comercial de empresarios hondurefios a la
Republica de Popular de China.

Se logro la participacién de 9 empresarios, de
los rubros de café, productos acuicolas, bebidas
y agro alimentos, que se encuentran en gira por
cuatro provincias de China, el cual inicio el 01 de

junioy culmina el 12 de junio.

Reunion Mision Union Europea diseno de Estrategia Nacional Sectorial Agricultura
por contrato

En el mes de junio 2023, equipo de la Gerencia de Politica Comercial acompafio a la Gerencia de Asesoria
Econdmica en reunién con consultores de la Unién Europea quienes se encuentran desarrollando el
proyecto financiado con recursos de la UE sobre la estrategia de agricultura por contrato para poder
impulsarlo en Honduras.

Se indic6 que el Proyecto ya ha sido implementado en Colombia con resultados exitosos, por lo que
la UE esta financiando esta metodologia para que sea adaptado a Honduras de manera sectorial y no
como programa particular, y tiene un alcance en la implementacién en 17 departamentos del pais.

Actualmente se encuentran en la fase de identificacion de las instituciones que tendrian participacion
directa o indirecta en la comercializacion agricola, incorporando a los pequefios y medianos
productores y el consumidor final. Una vez disefiada la estrategia, se generara un plan de transmision
de conocimiento a las instituciones de gobierno (SAG), ya que es esta institucién la responsable de
adoptarlo e implementarlo por parte del gobierno; sin embargo, se puede incorporar al sector privado.

Tienen planificado realizar un Plan de accién del proyecto piloto, se invitara al sector privado, al igual
que esté presente en la implementacién, firmando memorandum de entendimiento a efecto de que la
estrategia pueda funcionar. La gerencia de Politica Econdmica dara seguimiento al tema.

Empleo
Inversion
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Reunidon con Mision Comercial de Louisiana

El pasado 07 de junio, miembros de la Junta Directiva y Staff de COHEP, sostuvieron una reunién con
una misiéon empresarial liderada por la Lousina Hispanic Chamber.

Su principal objetivo al visitar Honduras fue afianzar contactos, establecer nuevas relaciones y explorar
oportunidades de expansién y desarrollo econémico.

Los empresarios visitantes fueron de los sectores logistico, de comercio, salud y educacién.

Reunion retroalimentacidn participantes sobre misién a China

En el mes de junio de 2023, equipo de la Gerencia de Politica Comercial, sostuvo reuniéon con
representantes de las empresas que participaron en la misién comercial a la Republica Popular de
China, con el objetivo de sostener un didlogo y conocer sus experiencias, las oportunidades de inversion
a dicho pais y buscar estrategias para incorporar mas empresas para misién en noviembre. Entre los
puntos que se pueden destacar:

Es fundamental que el gobierno abra una
oficina dentro de la Embajada, que de apoyo
a los exportadores en todos los procesos
de tramites de exportacion y todas las
operaciones comerciales.

Fundamental que el TLC que se firme con
China incluya un capitulo de cooperacion,
esto debido a las asimetrias que se tienen. PrT——
Por ejemplo, que China pueda financiar
ferias.

Dado que China es proveedor de tecnologia, materia prima, insumos, y maquinaria a menor costo,
esta es una oportunidad para que Honduras pueda incluir estos productos dentro del tratado y se
obtengan mayores beneficios.

Se continuara manteniendo conversaciones con esta delegacién para conocer mas detalles sobre
su experiencia en la mision.
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Visita Embajador de India

En el mes de junio, el equipo de Politica Comercial
recibié al Embajador de India en Guatemala,
concurrente para Honduras, el Doctor Manoj
Kumar Mohapatra.

El objetivo principal de la visita del Embajador fue

trabajar en conjunto con el COHEP para enviar
una misién de empresarios Hondurefios a India al evento India-LAC Conclave a realizarse en el mes
de agosto. Asi mismo se conversé sobre algunos temas que tienen interés en expandirse para hacer
negocios como ser medicamentos, PBOs, venta de tuk tuks, energiay manejo de cadena de suministros.

Asi mismo, indic6 que el tema de educacion también les interesa y que aqui podriamos explorar
diferentes oportunidades, incluidas becas en varios sectores.

Empleo
Inversion
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Inteligencia Comercial

Dairys. Dairy Summit
summit

Rubro: Agroalimentario

INAGRITECH
Rubro: Maquinaria y equipos

Intermodal Expo Long Beach
Rubro: transporte de carga

Feria Internacional de Argel
Rubro: Varios

MujerExportaMX
Rubro: rueda de negocios

R

MujerExportabx

Agra
Rubro: Agricola

L~/ ) Food Expo Hong Kong
GEMER Rubro: Alimenticio
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Noticias Comerciales de Interés

Exportaciones de Honduras hacia la
Unién Europea duplican importaciones

La Unién Europea (UE) se ha consolidado como el
segundo mercado mas importante para Honduras
(24%) después de Estados Unidos (33%). Pese a la
crisis sanitaria y econdmica, las exportaciones de
Honduras hacia la UE no solo fueron resilientes,
sino que crecieron de forma consistente.

C La Tribuna :,,\

g

BCIE inicia su transicion de vehiculos a
flota eléctrica

Para tener esta flota, el BCIE contard con
estaciones de carga, ademas de otras acciones
que contribuyen a la mitigacion y adaptacién de
los efectos del cambio climatico, esta accion se
llevara a cabo en el edificio sede en Tegucigalpa,
Honduras. Esta accién da cumplimiento al Eje
Transversal de Sostenibilidad Ambiental y Social
de la Estrategia Institucional.

C MyT Q l,\

Empleo
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$1,934 millones suma el déficit
comercial

El intercambio comercial de bienes con el exterior
fue deficitario en 1,934.3 millones de délares, a
abril del 2023, menor en 118.3 millones de délares
frente a lo obtenido al cuarto mes del 2022,
inform6 el Banco Central de Honduras (BCH).
Norteamérica continu6é siendo la regién con
la cual Honduras realiz6 el mayor intercambio
comercial de bienes, demandando 55.7% de las
exportaciones hondurefias

C La Tribuna ,\Q

-,

Reportan un crecimiento del 10% de
las remesas en el 2023

Segun El Consejo Hondurefio de La Empresa
Privada (Cohep), las remesas han reportado un
incremento del 10% en lo que va del afio 2023.
Aunque se consideran estables en 2,600 millones
de ddlares, no es insuficiente para alimentar las
reservas internacionales, afirma Obed Garcia,
oficial de politica econdmica del Cohep

C La Tribuna y,\

'
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Articulos y Otros de Interés

Master of Science in
MANAGEMENT

FAST-TRACK ONLINE

= Graduate in as few as 16 months!

= 20% tuition discount for full-time wnrl:ind
professionals, with a 3% additional discount
for University of Holy Cross graduates.

= 7-week classes, one at a time,

* Two Saturday Zoom class sessions and the
remaining work completed asynchronously.

= Small cohort size. Individual attention.

Customize your program/
Choose the right concantration for your career:

* MS5in Management
* MSin A | Food Busi A it
* MSin Management | Healthcare Management

M5 in Management | Human Resource Management

Tune up for successful career
advancement!

Take advantage of:

= Managerial job interview
skills workshop

= Attend Executive Speaker
Series events to meet with
prominent business
prof als and CEOs
Join Sigma Beta Delta
International Hom
Society for Businass,
Management, and
Administration

ACCELERATED
ONLINE

Bachelor of Science in

ACCOUNTING

for working adults

Take advantage of the

portunity to earn

ess and accounting
actives via Prior
$220
per course!

Did you earn 42 or more college credits but
never finished your degree?

Save time and money by completing a
bachelor’s degree in Accounting in
as few as 20 months!

TUITION
DISCOUNT

Explore UHC’s fast-track, flexible and
affordable BS in Accounting pragram for
busy adults.

* Omly $330 per credit hour.

. transfer credits

{up o 66 cradits),

* B-week accounting classes, one class a1 a time, weekly
Zoom sassions.

* 4- o 15-week nan-accounting online classes.

* Financial aid and scholarships are available for eligible

students.

The applications deadline for Fall 2023 & haly 15
v A + Small cohort size. Individual attention,
uhcno.edu/bix

The applcation deadline for Fall 2023

To request & virtual sppolntment i fudy 15, 2023
or additional pragram information,

uheno.edufappl
emall ashahoyan@ fapply

call 504-677-6570,

Save Time and Money!
Accelerated BS in
Business Administration
for Workir lults

Hybrid
& Online

Want more information?
Call s04-677-6570!

DO YOU WANT TO SAVE TIME AND MONEY BY COMPLETING A BACHELOR'S DEGREE IN
BUSINESS ADMINISTRATION IN A5 FEW AS 19 MONTHS?

University of Holy Cross offers fast-track, flexible and affordable BS in Business Administration /

Organizational Management program for busy adults.
Application deadline for Fall 2023: July 15, 2023
application deadling for Spring 2024: December 15, 2023

Omly $330 per credit hour,

= Generous transfer credits acceptance (up to 86 credits),

= Opportunity to earn up to 15 credit hours of business electives via Prior Leaming Assessment
portfolio for anly 5220 per course.

4 and 5-week classes, one class al a time,; optional room sessions.

Small cohort size, Individual attention,

Financial Aid and Scholarships are available for eligible students,

Opportunity to eam minors in Healthcare Managemant, Marketing and Accounting
INTERESTED IN APPLYING ?

Contact the program advisor at ashahoyan@uhcno edu o call 504 - 6776570

vheno.edu/biz

M

7®ACBE

O
BUSINESS

21




I Boletin Mensual Junio 2023

Gerencia de Asesoria Legal

Publicaciones de Leyes y Decretos

Durante el mes de mayoyjunio se han publicado en La Gaceta, Diario Oficial de la Republica de Honduras
Leyes, Decretos y Reformas sobre diversos temas econémicos y sociales, que han sido remitidas con
un breve resumen y analisis a las organizaciones miembros, entre las que destacan las siguientes:

ACUERDO NO. CNDS-002/2023, publicado en el
Diario Oficial “La Gaceta” No. 36,253 en fecha 13 Acciones para ordenar el acceso a la tierra.
de junio de 2023.

Monitoreo Agenda Legislativa y Entidades Estatales

Como parte de las actividades de seguimiento y monitoreo a la agenda legislativa del Congreso Nacional y
las diferentes Entidades Estatales, se han monitoreado los siguientes temas de interés del Sector Privado:

Proyectos de Ley Congreso Nacional m

Descripcién: Dictamen en primer debate, Reformar el Articulo 1-B, del Decreto
No0.42-2022, reformado mediante decreto No0.79-2022 y el decreto No.137-2022,
en relacion a que el presente Decreto beneficiara a las personas MIGRANTES EN
SITUACION DE IRREGULARIDAD sefialadas en el Articulo 1, que ingresen al territorio
hondurefio antes del 1 de enero de 2024 y no regularicen su estatus migratorio,
otorgandoles el derecho a regularizar su permanencia temporal en el pais, para lo
cual deberdn cumplir con el resto de los procedimientos establecido en la Ley de
Migracién y Extranjeria.

Dispensa de dos debates por
ende se discute en uno solo
Aprobado en su totalidad.

Descripcién: Dictamen en primer debate, ampliar el periodo de compensacién
econdmica provisional del pasaje a los usuarios del servicio de transporte publico, en
la modalidad de bus urbano. el pago de la compensacién econémica sera efectuado

a los concesionarios que prestan el servicio de transporte publico de personas Dispensa de dos debates,
en la modalidad de bus urbano a nivel nacional, a razén de Ips.3.00 por pasajero aprobado por ende se discute
transportado y hasta un maximo de Ips.1,080.00 por unidad y por dia trabajado, en su Unico debate

reconociendo un maximo de hasta 26 dias trabajados por mes, correspondiente al
periodo que comprende del 12 de octubre al 31 de diciembre de 2022; y los meses de
enero a diciembre de 2023.

Empleo
Inversion
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Actividades Desarrolladas

La Gerencia de Asesoria Legal durante el mes de mayo y junio ha colaborado en actividades de suma
importancia para el Sector Privado, destacando las siguientes:

Comité Economico y Social Europeo, Grupos Consultivos Internos UE-América
Central Reuniones conjuntas en San Salvador

Se particip6 en la jornada laboral en El Salvador
realizando las reuniones conjuntas de los
grupos asesores establecidos en virtud del
Acuerdo de Asociacion birregional entre la Unién
Europea y Centroamérica, donde los Sectores
Empresariales, trabajadores, Sociedad Civil
en general y Gobiernos participaron en dicha
Misién. Se logré trabajar en una Declaracién
Conjunta todos los sectores de ambas regiones

consensuada.
Asi mismo, se particip6 en el Foro del Dialogo de Sociedad Civil donde se intercambiaron experiencias
y buenas practicas entre nuestros paises y regiones.

Encuentro con representantes de la Division de las Américas de Human Rights
Watch

El 9 dejunio de 2023 representantes de la Junta Directiva del Consejo Hondurefio de la Empresa Privada
y de la Gerencia de Asesoria Legal sostuvieron una reunion con representantes de la Division de las
Américas de Human Right Watch en el marco de su visita a Honduras.

Durante el encuentro se abordaron temas como el proceso de seleccion del fiscal general y fiscal

general adjunto en Honduras y el proceso para la instalacion de la Comision Internacional contra la
Corrupciéony la Impunidad en Honduras (CICIH).
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Entrega de propuestas ciudadanas a la Junta Proponente en el marco del proceso
de seleccion de las autoridades del Ministerio Publico

El Consejo Hondurefio de la Empresa Privada, como parte de la Red por la Equidad Democratica de
Honduras, particip6 en la presentacién de una agenda de propuestas ciudadanas a la Junta Proponente
encargada de recibir y evaluar los perfiles de los aspirantes a fiscal general y fiscal general adjunto del

Ministerio Publico.

Las propuestas abordan la incorporacién de estandares internacionales en los criterios de evaluacién
que debera tener en cuenta la Junta Proponente en la conformacion del listado que se enviara al
Congreso Nacional. También se prevén recomendaciones de reformas legislativas al Congreso Nacional
para generar las condiciones de trabajo a las nuevas autoridades del Ministerio Publico.

Taller Auditoria Social y Ciberactivismo

El oficial de asesoria legal del COHEP. Rafael Jerez,
impartié el Taller Auditoria Socialy Ciberactivismo,
en el que convers6 con estudiantes de las
carreras de Derecho y Relaciones Internacionales
de la Universidad Tecnolégica Centroamericana
sobre la importancia de la participacion juvenil
en procesos democraticos, técnicas para la
realizacion de actividades de veeduria social,
aplicando al caso del proceso de seleccion de las
autoridades del Ministerio Publico.

El taller fue impartido junto con Gabriela Blen,
coordinadora de la Articulacién Ciudadana por la
Transparencia y la Justicia.
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Gerencia de Politica Economica

Reuniones

Taller de capacitacion

Mercado de Bonos Verdes

El jueves 2 de junio, Marvin Oseguera particip6
en Taller de capacitacién “Mercado de
bonos verdes: retos y oportunidades para
instituciones financieras en Honduras”,
promovido por el Proyecto Proagenda de GIZ,

que se realizd en las oficinas de la AHIBA.

Webinar “Empresas y Biodiversidad,
una Alianza Natural”

El jueves 1 de junio, Marvin Oseguera particip6
en el Webinar “Empresas y Biodiversidad,
una Alianza Natural”, organizada por la SICA,
Integrarse, ECORED y la Cooperacién Alemana,
en la cual se destacé la importancia de la
participacién del sector privado en el tema.

Reuniéon FMI

El 08 de junio, el Staff de la Gerencia de Politica
Economica acompafio a directores en reunion
con representantes del Fondo Monetario
Internacional (FMI).

Se prepar6 una agenda de temas, donde se
destacaron cudles son las problematicas mas
urgentes que tiene el pais y cual es la perspectiva
del sector privado, respecto a la situacién de
Honduras.

Focus Group UJCV

El 15 de junio el Lic. Santiago Herrera particip6
del Focus Group, convocado por la prestigiosa
Universidad Jose Cecilio del Valle, con el objetivo
de discutir el disefio curricular de una maestria
de Economia con Enfoque Macroecondmico, que
se desarrollara a peticion del Banco Central de

Honduras.
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Reunién EUROEMPLEO

El 19 de Junio, el Lic. Santiago Herrera, participo en reunién con equipo de EUROEMPELO, quienes
presentaron una iniciativa para gestar un proyecto de agricultura por contrato.

e

SRR

Reunidon sobre Mercado Laboral

El jueves 22 de junio de 2023, Santiago Herrera y
Yeny Antunez sostuvieron reunién con el equipo
de C230 Consultores, quienes desarrollan una
investigacién sobre el mercado laboral para
jovenes en Honduras. Esto en el marco del
programa Alianza para las Causas Fundamentales
y las Oportunidades (ARCO) financiado por la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional USAID.

Congreso centroamericano de recursos
Humanos

El viernes 23 de junio, el Lic. Santiago Herrera,
ofreci6 discurso en representacion del COHEP, en
acto inaugural del 11 Congreso Centroamericano
de  Recursos Humanos, con el tema de
Impulsando el Mundo Digital a través de las
Personas promovido por CRECERH.

Dentro de las palabras se destac6 que, las
transformaciones digitales tienen que ver con
las personas y es por tal razén que los recursos
humanos son el ntcleo de este cambio y son los
responsables de identificar, atraer y desarrollar
el talento que impulsara el mundo digital.
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Reunion SETRASS

Elviernes 23 dejunio, Yeny Antunez de la gerencia
de Politica economica y Alejandra Banegas de
la gerencia de asesoria legal, participaron en
reunién con equipo técnico de la Secretaria
de Trabajo y Seguridad Social y el equipo de
EUROLABOR, quienes presentaron la nueva
version de la Politica Nacional de empleo, con el
agregado de los indicadores de medicion.

Taller sobre Cambio Climatico y el
Turismo

. *  *
= t-.*H
El jueves y viernes 22 y 23 de junio, Marvin é Turismo
Oseguera participé6 en taller sobre Cambio i @
Climatico y el Turismo, coordinado por la SERNA S theTravel g
o USTENTUR. :

y el IHT e impartido por colaboradores de The Foundation
Travel Fundation y SUSTENTUR. En el primer dia
se abord6 el tema de Turismo y Accion Climatica: El Instituto Hondureno de Turismo

, iy te tnvitaa
Contexto Global, las 5 vias de la declaracién de participaren el Taller:

L

Glasgow y la planificacion de la accién climatica B

y casos practicos, mientras que el viernes se =

-

Cambio Climdtico
y el Turismo

enfatiz6 en los conceptos basicos vulnerabilidad,
riesgoy resiliencia, impactos del cambio climatico
en destinos turisticos y adaptacion, tipos,

modelos y herramientas y casos practicos.

Curso ILGO 2023

Del 29 de mayo al 17 de junio de 2023 se realiz6 el curso del Instituto Latinoamericano de Gerencia
para Organizacional 2023. Marcia Aquino, Alejandro Kafati, Obed Garcia y Héctor Corrales fueron
los participantes de esta edicion del ILGO. Durante el curso en sus fases online y presencial, se
adquirieron valiosas habilidades y conocimientos para fortalecer al COHEP, por ejemplo, en la creacién
e implementacion de estrategias eficaces de afiliacion y membresia, ademas, en la fase presencial se
profundizé en el analisis del contexto geopolitico y la gestion de desafios globales, y asimismo una
mayor comprension sobre como maximizar el valor de los datos y garantizar la ciberseguridad.
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CONFERENCIAS DE PRENSA

Dia de la
Libre Empresa

Consejo f dureno de_ ~ Empre

Problematica
Energética
e | : Q . - " .
/- .l-lp.nd_!-ll'en_?;. . fela Errlp Cierre .de
A Planta Gildan

Firma de convenio
de Programa
"Mujer Digital"
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Gerencia de Empresas Sostenibles

Plan Estratégico del Sector Privado

Con el trabajo conjunto de las OM’s y el equipo
e wimg, PROAE Wi i & @) B,

de trabajo de COHEP, se logro la definicion de las - =
etapas, indicadores y responsables de cumplimiento A2 @ T gmn [t e G
- . L B snaoe muova T 3 SR CEC
del Plan Estratégico, los equipos tacticos que han it il
G O\ E 5 WD ST S S @

trabajado de forma semanal son:

FAHAC! iicaoemw @ 55 FENAGH

Equipo Tactico Planificacion Integrada -SEEP- COHEP Bouce e & Q) Bmmi= A @bz

Fortalecimiento de OMs - COHEP T U e ==

Equipo Estrategia de Comunicacién O g 8w 3 £ Wl ©

Herramienta de Diagnéstico del Modelo de Gestion del Exito Sostenido

Se presento ante el Equipo Tactico de
Fortalecimiento de las OM” la plataforma con
la herramienta de Diagnostico del Modelo de
Gestién del Exito, la cual se actualizo y mejoro
con las observaciones y los aportes de los
miembros del equipo, logrando de esta manera
una plataforma amigable con los usuarios.

Se continua con el proceso de creacion de

usuarios y aplicaciéon de diagnoésticos por parte
de las OM’s.

Taller Planificacion Tactica para el Sector Agro Industrial

Se realizé un Taller Planificacion Tactica con dieciocho directores ejecutivos, Gerentes y Directivos de
doce Organizaciones Miembros (OM) del COHEP en el sector Agro Industrial del Pais, quienes con
el apoyo de expertos técnicos del COHEP y consultores de Capital Humano, realizaron un trabajo de
Diagnostico de Necesidades del Sector y una propuesta de Plan de Accion, con la finalidad de lograr
alinear los esfuerzos con la Visién y el Plan estratégico de COHEP.
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Kits Escolares

Se realizo la entrega en concepto de donacién de 100 mochilas con kits escolares como apoyo a la
campafia “Donemos Libros y Utiles Escolares Para Apoyar a Nuestros Nifios y Nifias del Café” realizada
en conjunto con el Instituto Hondurefio Del Café - IHCAFE.
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Reunion con la US Embassy para la Planificacion del Evento Foro de la Mujer

Con el objetivo de planificar el Congreso de
Mujeres que se realizara el préximo 17 de octubre,

se ejecutd la reuniéon con los representantes l I S
de la embajada de Estados Unidos, la Sra. Lila EMBAS SY B

x
Roman y el Sr. Brian Williams, se definio trabajar \\\-_—’/,/_\_‘_t{ e
en el concepto del evento, para la campafia de HONDURAS

promocion y convocatoria por parte de COHEP.

Reunion para la Identificacion de Necesidades de el Progreso Yoro (INGEHNIA)

Se realizo el montaje para el taller INGEHNIA y la reunién de diagndstico de necesidades de la ciudad,
con la Directora Ejecutiva Sayri Ayala, su equipo de trabajo y los el equipo de COHEP en conjunto
con los consultores, donde de analizo la situacién de El Progreso y sus principales necesidades, se
determinaron con principales dreas o temas de interés el de energia, falta de formacion técnica y
profesional, falta de servicios de colocacién de empleo, estudios socioeconémicos y psicométricos

entre otros.
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INGEHNIA, El Progreso Yoro

Se realizo con gran éxito taller INGEHNIA, esfuerzo llevado a cabo en conjunto con Proyecto
Transformando Mi Futuro Aqui de USAID y la Camara de Comercio e Industria de El Progreso CCIP.

Durante el taller se identificaron y validaron las ideas de negocio de los participantes, con base a las
necesidades de municipio identificadas previamente, se estableci6 su oportunidad de innovacion y los
procesos a adelantar para desarrollar la idea.

Se analizo el entorno de la industria, la competencia y los diferenciales de otros productos con los que
compiten directamente, también disefiaron su producto, establecieron su oferta de valor, beneficios
y propuesta de servicio, ademas de elaborar un discurso de venta que se presentd ante la terna
evaluadora, conformada por el Presidente de la Camara de Comercio e Industria de El Progreso (CCIP),
el Sr, Nicolas Larach y miembros de la junta directiva.

Al finalizar el evento se premiaron a 3 ideas de negocio las cuales iniciaran un proceso de incubacién,
en el que podran continuar modelando y afinando su Idea de negocio, trabajo que se realizar con el
apoyo del Proyecto Transformando Mi Futuro Aqui de USAID.




Estado de Derecho
y Libre Empresa

Porque Honduras me importa, he preparado estas opiniones sobre
la lucha entre los gobiernos y la empresa privada por el desarrollo
econdémico y politico, y por los mejores intereses del pueblo
hondurefio, tema que considero es de especialisimo interés como
el principal causante de todos los problemas de haber mantenido
a Honduras, como uno de los paises mds pobres de América
Latina. La historia de los doscientos afios de vida independiente,
es necesario resaltarla, dado que esa retrospectiva nos conduce a
pensar que hemos hecho con esa libertad derivada de 1821.

El mirar el pasado no es para averiguar cémo podemos cambiarlo,
sino para deducir lecciones de nuestras actuaciones, y guia de
futuras decisiones para eventuales acciones. Quien no sabe de
donde viene y donde estd, no sabe a dénde ir, y no llegara a ninguna
parte. En ciento ochentay cinco afios de vida soberana, desde el 26
de octubre de 1838 (cuando Honduras se separé de la federacién
centroamericana y llego a ser totalmente independiente), se han
sucedido innumerables cambios de gobierno desde Guardidla,
Castellanos, hasta la dictadura de Medina y de Carias, Villeda
Morales, y el populismo de izquierdas hoy.

Por ello, y dadas las excepcionales circunstancias que estamos
viviendo, y las que previsiblemente vamos a vivir y padecer con
dolory sufrimiento en el futuro inmediato, es elmomento de lanzarse
a proponer soluciones que permitan alcanzar una Honduras mas
justa, mas segura y mas libre. Deben de ser soluciones de rapida
aplicacién. Se vive un gran descontento, una profunda desilusién
y desencanto. Si tales soluciones no llegan cuanto antes, la
democracia corre el riesgo de entrar en conflictos nada beneficiosos
para el pais.

Ahi donde hay paz, progresa y se redistribuye la prosperidad, y se
aceptan como fundamento de una sociedad de derecho, estable
y civilizada. Los valores centrales de los derechos humanos, las
libertades liberales, la democracia pluralista, la primacia de la
ley, la divisién de poderes y una economia liberal, relativamente
protegida de las crisis con las restricciones que les puedan imponer
las instituciones. Sin embargo, dado que el surgimiento de nuevas
tensiones geopoliticas y crisis econdmica ha puesto de manifiesto
los endebles cimientos del incremento de la globalizacién, que
ha dado como resultado el florecimiento de un estilo de liderazgo
populista tanto de derechas como de izquierdas, que ésta
encontrando un terreno abonado y propicio en el que crecer.
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Eselenormeretoal que me enfrento aquicomo Presidente del Consejo Hondurefio de la Empresa Privada,
proponer soluciones a los multiples problemas y dificultades actuales y a los que presumiblemente
marcaran la sociedad futura. El factor tiempo apremia y dar respuestas es mds necesario que nunca, por
los acontecimientos que se suceden y por el avance del desarrollo tecnoldgico. No se puede esperar
mas, salvo que se desee caer en el colapso, que de ser asi no traeria nada bueno. He recogido la voz
de los empresarios, siempre atento a los comentarios. He seguido con detenimiento lo que reflejan las
redes sociales, cada vez més importantes, que permiten tomar el pulso a las necesidades del pais. He
procurado abrir mi mente sin caer en prejuicios, escuchando a quienes me han visitado y contactado.
Los problemas son muchos y la incertidumbre, maxima.

Lo considero un deber social y moral, he puesto
toda mi energia en proponer al gobierno un
pacto social, que contribuya a la negociacién de Estado de Derecho
leyes que fortalezcan la mejor distribuciéon de y Libre Empresa
los ingresos publicos y sobre todo la generacion
de empleo, proyectos que precisan nuestros
conciudadanos, lo exigen y lo merecen. Las
riquezas de nuestro pueblo son la felicidad
y su libertad, elementos fundamentales que ﬁ{ 5
estan ligados entre si. La libertad econdmica es

muy importante en la sociedad en que vivimos
y obedece a la igualdad de oportunidades
que persigue el estado de bienestar. Hago EL MOTOR

propicia esta ocasién para agradecer a las DEL DESARROLLO

organizaciones empresariales que componen

el Consejo Hondurefio de la Empresa Privada, N AC I o N A L
por acompafiarme en esta cruzada, cuya gesta
lleva el compromiso de luchar, haciendo mias las
palabras de San Pablo de que “lavida delhombre
es lucha”, en la busqueda de un mejor porvenir
para el pueblo hondurefio en la creaciéon de
nuevas empresas, el fortalecimiento del empleo
y la expansion de la educacién y la cultura.

El principio de defensa de la libre empresa, plasmada el cédigo de ética que nos rige, enfatiza, “que
el COHEP entiende la libertad de empresa, como el derecho fundamental que tienen los hondurefios
a crear cualquier tipo de empresa o sociedad, para el desarrollo de una actividad econdmica licita. La
libertad de empresa es una garantia de la iniciativa privada, esta ultima entendida como la facultad
que tienen todos los hondurefios de emprender cualquier negocio o actividad econdmica licita, sin
mas limitaciones que las que le sean estrictamente necesarias para garantizar la seguridad de los
consumidores, la concurrencia de competidores vy la vigencia de un orden econémico y social justo”.

En consecuencia, concentraré todo mi trabajo, en nombre del Consejo Hondurefio de la Empresa
Privada, de su Junta Directiva y en el mio propio, en reafirmar nuestro propdsito de concretar ese Pacto
Social, tan indispensable y necesario para la paz social de nuestro pais, que contribuya al desarrollo y
progreso de Honduras.

iTodos Somos el Motor de Desarrollo Nacional!

Mateo Miguel Yibrin
San Pedro Sula, 6 de Junio de 2023
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El sector privado hondurefio tiene como
objetivo principal impulsar el desarrollo
econdmico y social del pais.

Este compromiso se manifiesta en la inversién continua y el
esfuerzo diarlo por ser Una parte vital de las soluciones gue
propicien un crecimiento sélido y beneficioso para todos
los hondurefios.

## LibreEmpresa

541 Mmil millones de
lempiras es el valor
de la produccion privada

Fuente: Elaborado por s GPE/COHER con informacidn del BCH 2032

88% de Ia inversion
nacional es generada por el
Sector Privado hondurefio

Fuente: Elaborade por la GREACOHEP con infarmacian ded BCH 2022

## LibreEmpresa

85% S
del Producto Interno Bruto
es generado por el Sector

Privado hondurefio

Fusnie: Elaborado por la GPE/CGHEP con Informacida del BCH 2032

El sector privado es el punto de
encuentro de la prosperidad de todos
los hondurefios generando empleos
e inversién en la economia nacional.

## LibreEmpresa

9,414.27

millones de lempiras anuales
Aporte del sector privado a la
seguridad social del pais

Fuente: Elaborda por i GPE/COHER an basa del |rstkute Honduredio de Segurided Social
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149 mil millones de Lempiras
de inversion privada nacional para 2022

Por cada Lempira de inversion extranjera directa,
el sector privado nacional invierte 6.3 Lempiras

1,702,655

empleos en el sector privado

i Fuente: Elaborado por la GPEXCOHEP en base a Informacian del INE 2022
Fuente: Elaborade per la GPE/COHEP con informacion del BCH 2022

## LibreEmpresa

75% de las personas con

seguridad social para el 2022
sonh empleados del sector privado

Fuente: Elaborado por In GPEACOMEP en base o Informacidn del INE y el IMSS 2022

## LibreEmpresa

736.5 millones de iempiras
anuales en Responsabilidad e
inversiones sociales

Fuente: Elaborackon propia del COHEP a traveés de sus Crpanizaciones Miembros

## LibreEmpresa

637,334

Empleos privados con seguridad social

Un aumento de 5,773 asegurados con respecto al 2021

Fuente: Elaborado poria GPE/COHEP £n base a Informacion del INE y of IHSS 2022

76% de los ingresos tributarios de las
Municipalidades equivalentes a 3,775.3
millones de lempiras es pagado por la
empresa privada anualmente.

Fuente: Baberado por GPECOHEP, en base a estudic IES-UNAH v & Secrataria de Finanzas

## LibreEmpresa
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Gerencia de Comunicacionesy
Desarrollo Empresarial

Lanzamiento de Campaia "Reciclando por Honduras"

En representacién de COHEP, el pasado 15 de junio, la Gerente de Comunicaciones, Eyby Aguirre
participé en el lanzamiento de la campafa "Reciclaje por Honduras" organizado por la Fundacién
Hondurefia para el Nifio con Cancer en alianza con el COHEP, Reciclaje Diamante y HCH, campanfa
de reciclaje de residuos electrénicos, donde por cada libra recolectada se hara una donacién para
la compra de medicamentos oncolégicos para los mas de 7,400 nifios que atiende la Fundacién

Hondurefia para el Nifio con Cancer.

FUNDACTON #ONDURENA
PARA EL NINO CON CANCER

Invitamos al pueblo hondurefio y empresas a que se unan a esta iniciativa que busca prevenir el dafio
del medio ambiente y también cuidar la salud de todas esas familias que trabajan en los vertederos en

—
¥ -~

—

todo Honduras.

La campafia se estara llevando acabo del 15 de junio al 8 de julio en los siguientes puntos de recoleccién
en Tegucigalpa: Casa Hogar del Nifio con Cancer: Colonia Alameda, Calle Tiburcio Carias Andino.

y Plantel Reciclaje Diamante: Final del Blvd. del Norte, Carretera hacia Olancho, frente a Mall Premier.

o

RECICLANDO

P O R H ONDUWURAS

37




I Boletin Mensual Junio 2023

Taller de Sostenibilidad ESG de Regal Springs

La Gerente de Comunicaciones Eyby Aguirre y el Gerente de Empresas Sostenibles, Gabriel Molina,
asisitieron al taller de Sostenibilidad ESG organizado por Regal Springs, evento que reunié a expertos
en temas de medioambiente, lideres de la industria, representantes de las comunidades de influencia,
alcaldes y autoridades gubernamentales.

El taller tuvo como objetivo principal informar sobre como ejecutan sus operaciones en el pais y
compartir los impactos sociales y econdmicos, que finalmente se enfocan en practicas sostenibles y
amigables con el ambiente.

"SOLICITAMOS AL d ‘§ W "PROTEJAMOS LAS
GOBIERNO SER NUESTROS.~ . ( FUENTES DE EMPLEO.

SOCIOS EN EL
DESARROLLO Y LA
GENERACION DEL EMPLEO
QUE TANTO CLAMAN LOS
HONDURENOS. SEAMOS
GENERADORES DE
OPORTUNIDADES Y NO
OBSTACULOS O
BARRERAS, VERDADEROS
FACILITADORES DEL
DESARROLLO"

GABRIEL MOLINA
Gerente de Empresas Sostenibis
COHEP

9,

EMPRESAS COMO
AQUAFINCA SON LAS QUE
A TRAVES DE SUS
PROGRAMAS DE ESG Y
RSE FACILITAN Y BRINDAN
EL ACCESO A SERVICIOS

DE SALUD, EDUCACION Y
OTROS BENEFICIOS QUE
AYUDAN A LA MEJORA DE
LA CALIDAD DE VIDA DE
LAS COMUNIDADES EN
DONDE OPERAN"

GABRIEL MOLINA

Gerente de Empresas Sostenibles
COHEP
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Apoyo a Organizaciones Miembro

Durante el mes de junio, la Gerencia de Comunicaciones brindd apoyo a CANATURH con el préstamo de
salény convocatoria de medios para tres conferencias de prensa, buscando fortalecer la comunicacion
y difusion de mensajes importantes para el pais.

Aplicacion de la Ley de
Proteccidon al Consumidor
y su Reglamento

Lanzamiento del Festival
Internacional de Arte y Cultura,
Gracias Convoca 2023

Lanzamiento de
Guacamaya Fest 2023
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Datos de BCH confirman

Desaceleracién Econémica Inversion Extranjera Directa

Actividad Economica

llll.

Interne Bruto Tri

| (PIBT)

Fuente; Informe de la Balanza

Fuente: Divisian de Cuentos

Ppequedins ampresas en Honduras sotre accesa al mercado
= inteligencin tomercial

LAS EMPRESAS '
PRIVADAS DEL
SECTOR ELECTRICO
ESTAN TRABAJANDO
AL 100% DE SU
CAPACIDAD PARA
ENFRENTAR LA CRIS
CUALGQUIER
INTERVENCION &
VENDRIA AFECTA
CAPACIDAD
OPERATIVA Y
AGRAVARIA LA CRISIS

Scntiage H

DiA MUNDIAL
DE LOS OZEANOS

Al primer trime
e $208.7 millones,

Justicia So_cra! Para Todos.
Poner fin al trabajo infantil

CUALQUIER
ESCENARIO EN EL
QUE SE FACILITEN
LOS PROCESOS DE
NEGOCIACION SON
POSITIVOS, SIEMPRE
Y CUANDO SE
ENMARGUE EN LA LEY
Y QUE LOS PERFILES
SEAN IDONEOS PARA
OCUPAR ESTOS
CARGOS

Rafael Jerer

Integrldad y Lucha

de inversion intemnaci

B 191" Conterencia Internacional de! Trabaje de la OTT 2023

TENEMOS QUE INCENTIVAR
A QUE LLEGUEN MAS
PROFESIONALES PARA
GQUE LA JUNTA
PROPONENTE TENGA UN
REPERTORIO IMPORTANTE,
NO SOLO EN FUNCION DE
LOS NUMEROS, SINO DE LA
CALIDAD DE LOS
PROFESIONALES QUE
DESEAN ASPIRAR A SER
FISCAL GENERAL Y FISCA
GENERAL ADJUNTO.

Rofoel Jerez

27 DE JUNIO
DI&INTEPNACIDN.II. DE LA,

09 DE JUNIO

A Dia del Policia
: Hondmeuo

Contra la Corrupcién

MIPYME



https://twitter.com/COHEPHonduras/status/1668239986519429121

cohephonduras
www.cohep.org


https://www.facebook.com/COHEPHonduras
https://twitter.com/COHEPHonduras
https://www.instagram.com/cohephonduras/
https://www.linkedin.com/company/cohephonduras/
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