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1. EDITORIAL

Reformas energéticas; una salida a la problematica de la ENEE

El subsector eléctrico hondurefio registra dia con dia una pérdida
considerable; una proporcion significativa de la energia generada en las
centrales del pais se transporta por la red y nunca llega a facturarse ni
cobrarse. Las pérdidas técnicas y no técnicas que rondan el 38%, exceden
considerablemente los estandares internacionales (15%). Dentro de los
aspectos a valorar se encuentran circunstancias de particular gravedad;
por un lado, las cuentas de la ENEE acumulan afios sin ser sometidas a
auditoria, y un endeudamiento constituye una de las cargas mas onerosas
de las finanzas publicas. Conservar el modelo actual no representa una
decision prudente; sino que constituye un costo financiero
extremadamente alto al pais.

Lareformaendiscusién en el Congreso Nacional resuelve la concentracién
de funciones de una empresa que opera simultaneamente como
generadora, transmisora, distribuidora y juez de sus propias controversias.
La reforma dispone su separacion funcional; crea tres subsidiarias: ENEE
Generacién, ENEE Transmisiéon y ENEE Distribucidn, todas bajo la figura de
Sociedades Andénimas (S.A.), asimismo, encomienda el despacho a un
operador técnico e independiente, robustece a la CREE como ente
regulador auténomo y abre el mercado bajo reglas uniformes vy
tecnolégicamente neutrales.

Es importante establecer que la reforma no enajena la ENEE, no
incrementa las tarifas y transparenta los subsidios sociales, en lugar de
diluirlos en la factura comdun. La iniciativa cuenta, asimismo, con el
acompanamiento técnico del BID y el respaldo del programa suscrito con
el FMI.

Elcosto de lainaccion se acrecienta con cada dia que transcurre ydepende
de los actores politicos asumir con responsabilidad y buscar una salida

urgente a la problematica.
Ca



2. PARTICIPACION INTERNACIONAL

114 Conferencia Internacional del Trabajo

Durante las semana del 1 al 12 de junio del 2026 se celebré en Ginebra, Suiza la 114 Reunidn de la
Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) participaron el Abogado Armando Urtecho, Director
Ejecutivo y la Abogada Yazmina Banegas, Gerente de Asesoria Legal del Consejo Hondurefio de la
Empresa Privada (COHEP) como representantes del sector empleador de Honduras, durante estas dos
semanas se abordaron importantes temas relacionados con el trabajo decente en la economia de
plataformas, el programa transformador para lograr la igualdad de género en el trabajo y el dialogo
social y tripartito.

4th Sessior

International

Labour
Conference /

3. PARTICIPACION NACIONAL

3.1 Ley Marco de Comercializacion de Hidrocarburos.

Durante los dias 1y 2 de junio se llevaron a cabo reuniones
sobre los avances en la Ley Marco de Comercializacién de
Hidrocarburos. en las cuales se esta revisando y discutiendo
el Borrador de la Ley marco de Comercializacién de
Combustibles en la misma participan el Comité de
Hidrocarburo del COHEP (AHDEP, AHDIPPE y COHPETROL,
APAH) también participan los gaseros de ANAGASH, las
Autoridades de la SEN y la Comision de Minas e Hidrocarburos
del Congreso Nacional. Se debatio la obligaciéon de la SEN de
responder en un plazo de 60 dias habiles y la aplicacién del
silencio administrativo o la "negativa ficta" conforme a la Ley
de Procedimiento Administrativo; asi como, las tasas municipales, propuestas y régimen de
sanciones, se debatié sobre los cobros excesivos y la disparidad de criterios en las licencias de
operacion municipal. Se sugirié proponer una reforma a la Ley de Municipalidades para frenar abusos
utilizando los planes de arbitrio, ya que el rubro de hidrocarburos esta regulado por el Estado.
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3.2 Sesion del Consejo Ciudadano

El miércoles 03 de junio de 2026, el Abogado Elmer Flores de la Gerencia de Asesoria Legal, asistid a la
sesion Ordinaria del Consejo Ciudadano (CONCI) como nuevo representante suplente de la Presidenta
Anabel Gallardo. La sesion tuvo por objetivo continuar con la planificacién de las actividades urgentes
del Consejo; dentro de las cuales se encuentran; solicitar reunién con el Fiscal General de la Republica
y coordinar capacitaciones a nivel nacional para prevencién de delitos.

3.3 Reunion de Seguimiento al Programa De Alianza Pais (PAP)

La Gerencia de Asesoria Legal en conjunto con la Gerencia de Politica Econdmica del COHEP en fecha
04 de junio, particip6 en la reunién de seguimiento del Programa Alianza Pais (PAP), con la ANDI, la SDE
y la ONUDI, en donde se revisaron los avances de la Politica Industrial de Honduras, asi como el
desarrollo de parques industriales sostenibles, con el fin de fortalecer la competitividad del pais.
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3.4 Socializacion de la Reforma al Sector Eléctrico - Congreso Nacional - COHEP, AHER,
AHPEE Y ANDI

La Gerencia de Asesoria Legal y Politica Econdmica junto a representantes de la AHER, AHPEE, ANDI
participaron el pasado 9 de junio en la reunidon de socializacion de la Comision de Energia del Congreso
Nacional, destacando la importancia de modernizar el marco regulatorio del sector eléctrico.

El COHEP manifesto la importancia del fortalecimiento de la independencia técnica de la Comisién
Reguladora de Energia Eléctrica (CREE) y del Operador del Sistema y del Mercado (OSM), promoviendo
la transparenciay la eficiencia para garantizar la estabilidad del mercado nacional.

3.5 Comité de Hidrocarburos del COHEP/Secretaria de Energia Sen

EL 9 de junio se llevd a cabo reunién entre el Comité de Hidrocarburos del COHEP y la Secretaria de
Energia (SEN) donde acordaron unificar el
nombre de la normativa como Fondo de
Estabilizacion de Precios de |los
Combustibles (FEPC), definiendo que sus
recursos tendran caracter publico. Los
puntos clave definidos fueron periodo de
duracién de El Fideicomiso; Gobernanza:
Estara dirigido por un Comité Técnico con
representacion de la SEN, SEFIN y el Banco
Central de Honduras, el COHEP/sector
privado participara en calidad de
invitado/veedor sin voto. Financiamiento:
Se capitalizarad con los montos generados por las disminuciones de precios de los combustibles y se
analiza la viabilidad legal de captar fondos del fideicomiso del corredor logistico o peaje. Ademas, se
contemplan convenios para la recaudacioén directo mediante la banca privaday la facultad de contratar
lineas de crédito para periodos de crisis.
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3.6 Firma del Convenio De Financiacion “Alianza con el Sector Privado UE-Honduras para
Inversiones Sostenibles”

El pasado 10 de junio, la Gerencia de Asesoria
Legal dio acompanamiento a la Vicepresidenta del
COHEP Dra. Maria Cristina de Handal, al acto de
firma del Convenio de Financiacion “Alianza con el
Sector Privado UE-Honduras para inversiones
sostenibles” entre la Unidon Europeay la Secretaria
de Relaciones Exteriores, una iniciativa que
fortalecera la cooperacién entre Honduras y la
Unidén Europea para promover la inversion, la
innovaciony el desarrollo sostenible.

3.7 Proyecto Cultivando Futuros - Alianza Adecafeh, Jde Peet's Y Vision Mundial

La Asociacion de Exportadores de Café de Honduras (ADECAFEH), JDE Peet's y Vision Mundial
coordinacion Honduras formalizaron una nueva etapa del proyecto denominado “CULTIVANDO
FUTUROS”, el 11 de junio, iniciativa orientada a prevenir y erradicar el trabajo infantil en comunidades
cafetaleras del pais. ELCOHEP estuvo presente en el evento en su rol de seguimiento al tema de trabajo
infantil en cadenas de suministro.

La alianza opera bajo un esquema
tripartito en donde ADECAFEH
representa al sector exportador de caféy
promueve la inversién social en familias
productoras, JDE Peet's aporta el
financiamiento desde su posicién como
empresa compradora internacional, y
World Vision Honduras implementa las
estrategias comunitarias de proteccion
infantil, educacidény sensibilizacién.

Desde su inicio en 2017, el proyecto
refleja cifras importantes en donde ha
logrado eliminar mas de 540,000 horas de
trabajo infantil y alcanzar a mas de
400,000 nifos y nifias. La tercera etapa, que se extendera de 2025 a 2030, contara con una inversién de
USD 3.625 millones, ampliara su cobertura a ocho departamentos, siendo estos Intibuca, Ocotepeque,
Santa Barbara, Copan, El Paraiso, Lempira, Comayagua y La Paz, teniendo como meta reducir en un
60% el trabajo infantil en las zonas donde el proyecto se desarrolle.

Este proyecto cuenta con alta relevancia para el sector privado hondurefo, en virtud que el proyecto
Cultivando Futuros constituye evidencia concreta y cuantificable de que el sector privado hondureno
actla proactivamente, demostrando corresponsabilidad del sector empresarial en la erradicacion del
trabajo infantil en cadenas de suministro agricolas.
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3.8 Reunién con Expertos en Telecomunicaciones del Departamento de Estado De Los
Estados Unidos

El pasado viernes 12 de junio la Gerencia de Asesoria Legal participd en una reunién junto a la Gerencia
de Politica Comercial, con representantes del Commercial Law Development Program (CLDP) del U.S.
Department of Commerce y expertos de la Federal Communications Commission (FCC) donde se
abordaron temas relacionados con el futuro del ecosistema 5G y la modernizacion del sector de
telecomunicaciones en el pais, incluyendo aspectos de infraestructura digital segura, modernizacion
regulatoria y oportunidades futuras para el desarrollo del sector telecomunicaciones en Honduras.

3.9. Socializacion de la Iniciativa de Ley de Mercado de Valores

El martes 16 de junio la Gerencia de Asesoria Legal sostuvo reunion con representantes de CAHDA,
AMCHAM Yy de la Bolsa Centroamericana de Valores, con el propdsito de conocer su postura respecto
a la iniciativa de Ley de Mercado de Valores. Durante la reunién los participantes expresaron sus
comentarios a la iniciativa de Ley que se encuentra en socializacion por parte de la Comisién Nacional
de Bancos y Seguros (CNBS), comprometiéndose a enviar sus posturas por escrito para que sean
incorporadas al documento que esta preparando la Gerencia.
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3.10 Reunion de Mesa Territorial de Empleo

El COHEP particip6 en la Reunidn de la Mesa Territorial de Empleo convocada para el dia 17 de junio
del 2026, por la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS) a través del programa “Si Empleo”,
celebrada en las instalaciones de World Vision Honduras. La sesidn se desarrollé con la presencia de
mas de 20 actores institucionales entre organismos internacionales, entidades gubernamentales,
organizaciones de la sociedad civil y sector privado.

La apertura estuvo a cargo de la licenciada
Lorena Mayén, representante del proyecto “Si
Empleo” en Tegucigalpa, quien destaco la
importancia de mantener la articulacion
interinstitucional para el fortalecimiento del
empleo en la region capital.

Eltema central de la sesidn fue la presentacion
del proyecto "Empoderando Mujeres y Nifias"
de la OIM, expuesto por Astrid Enamorado,
Viviana Regalado y Bayron Serrano. Se trata de
una iniciativa trinacional de 36 meses de
duracion que abarca Guatemala, El Salvadory
Honduras, enfocada en mejorar la proteccion,
promover el arraigo comunitario y asegurar la
reintegracion sostenible de mujeres y nifias
afectadas por la migracion irregular y el
desplazamiento.

9/

El proyecto contempla una poblacién directa de 4,000 mujeres y ninas en comunidades vulnerables, y
una poblacién indirecta de 9,000 personas. Su componente de reintegracién econémica incorpora
estudios de mercado con perspectiva de género, formacién técnica profesional, desarrollo de
negocios, grupos de ahorro y crédito local, aceleracion empresarial y capital semilla para mujeres
emprendedoras.

El segundo bloque de trabajo consistié en el llenado de una matriz de proyectos y programas vigentes,
ejercicio practico destinado a mapear los recursos y acciones activas de cada organizacion
participante, con el propésito de evitar duplicidad de esfuerzos y potenciar sinergias en el territorio.

La participacién en este espacio posiciona al sector empleador como actor propositivo en la politica
de empleo territorial del pais, a partir sobre todo del proyecto que se dirige desde el sector privado, con
apoyo de la OIT, en el curso autoguiado sobre Contratacién equitativa. La Mesa constituye un
mecanismo de articulacién directa con la Secretaria de Trabajo y con organismos internacionales que
gestionan recursos y programas de empleabilidad.
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3.11 Conmemoracion Del Dia Mundial Contra El Trabajo Infantil Campaiia "Tarjeta Roja"

La Organizacioén Internacional de Trabajo (OIT) en
coordinacién con actores del sector cafetalero,
autoridades locales y socios de la cooperacion,
conmemord en Honduras el 11 de junio del 2026, el
Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, mediante un
evento realizado en San Juan, Intibuca, como parte
de lacampanaglobal "Tarjeta Roja contra el Trabajo
Infantil". El COHEP estuvo presente en
representacion del sector empleador, reafirmando
el compromiso del sector privado en contar con
cadenas de suministro Libres de Trabajo infantil y
forzoso.

El evento fue impulsado en el marco del proyecto
CLEAR Supply Chains: "Poner fin al trabajo infantil en las cadenas de suministro”, cofinanciado por la
Union Europea e implementado por la OIT en conjunto con FAO, UNICEF y el Centro de Comercio
Internacional. Este fue un espacio de didlogo orientado a impulsar soluciones concretas frente al
trabajo infantil en zonas rurales cafetaleras del pais.

La campana "Tarjeta Roja contra el Trabajo Infantil", inspirada en el lenguaje del deporte, hace un
llamado al juego limpio para nifios, promoviendo la movilizacion de gobiernos, empresas y
comunidades para garantizar los derechos de la nifiez. En este marco, lideres locales y actores del
sector café reafirmaron su compromiso de actuar coordinadamente para prevenir el trabajo infantil, en
especial en actividades peligrosas que afectan la salud, educacion y desarrollo integral de nifios, nifias
y adolescentes.

Durante la jornada, se destacaron buenas practicas del sector privado, asi como experiencias de
articulacion territorial entre todos los actores en la cadena de produccio2n del rubro del café, que
permiten monitoreary responder al trabajo infantil desde los municipios y comunidades.

3.12 Encuentro “La Justicia A Través de Sus Ojos”

El COHEP participd, el 16 de junio del 2026, de la iniciativa
impulsada por el Congreso Nacional, orientada a promover la
comprension sobre la importancia del uso de la Camara Gesell,
como herramienta especializada en la proteccion de la nifiez y
acceso a la justicia, se celebré en la Universidad UTH.

El evento contd con la participacion de diputados del Congreso
Nacional y organizaciones de sociedad civil que apoyan el
proyecto.

Asi mismo se realizd por parte del personal del Ministerio publico
una simulacién de las bondades y del funcionamiento de la
Céamara Gessel con el fin de demostrar una perspectiva distinta
de la aplicacién de la justicia con una mirada mas humana.
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3.13 Mesa de Propuestas de Reformas Electorales

En el marco de la Mesa de Propuestas de Reformas Electorales impulsada por el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), durante el mes de junio el COHEP particip6 activamente
en tres jornadas de trabajo orientadas a la construccion de una propuesta integral de reformas a la
legislacion electoral. Estos espacios de dialogo técnico relnen a distintos sectores de la sociedad con
el propdsito de generar consensos que contribuyan al fortalecimiento de la institucionalidad
democratica, la transparenciay la confianza ciudadana en los procesos electorales.

La primera sesion, realizada el 11 de junio, estuvo enfocada en el Bloque No. 2 sobre Administracién
Electoral, en donde se discutieron propuestas de reforma orientadas a fortalecer la organizacion y
funcionamiento de los organos electorales antes, durante y después del proceso electoral,
promoviendo una administracion mas eficiente, técnica, transparente e independiente. La
participacion del COHEP en este espacio responde a su compromiso de impulsar un sistema electoral
que brinde certeza juridica, estabilidad institucional y condiciones que fortalezcan la gobernabilidad
democratica del pais.

Posteriormente, el 18 de junio, se participd en una reunidn extraordinaria de la Mesa en la que se
analizaron especificamente las propuestas relacionadas con la regulacién de las licencias y permisos
de los consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), ante la necesidad de contar con reglas claras
que garanticen la continuidad del funcionamiento del drgano electoral y eviten vacios normativos que
puedan afectar el desarrollo del proceso electoral.

Finalmente, el 22 de junio se desarrolld la tercera sesidon de trabajo, correspondiente al Bloque No. 3
sobre el Proceso Electoral, en la cual fueron discutidas y aprobadas siete propuestas de reforma que
seran incorporadas al documento final que la Mesa presentara como insumo para el fortalecimiento
delmarco normativo electoral del pais. Através de su participaciéon, el COHEP reafirma su compromiso
con la promocidén de reformas técnicas, consensuadas y orientadas a fortalecer la democracia, la
seguridad juridica y la confianza de la ciudadania en las instituciones electorales.

3.14 Comision de Salud

Como parte de las acciones de seguimiento a la agenda de salud, el COHEP particip6 de manera virtual
en una nueva sesion de la Comisién de Salud, el lunes 22 de junio de 2026, un espacio de dialogo y
coordinacién que reune a representantes del sector privado para analizar los principales desafios y
oportunidades de mejora del sistema sanitario nacional.

Durante la reunidn se presenté una actualizacion de los avances alcanzados por la Comisién y se
realizé un analisis de las iniciativas legislativas presentadas en materia de proteccién social y salud
durante el presente afo, identificando los principales temas en discusién y su posible impacto en el
sistema. Asimismo, se intercambiaron criterios técnicos sobre las propuestas en proceso, con el
objetivo de construir posiciones que contribuyan al fortalecimiento de un sistema de salud mas
eficiente, sostenible y orientado a garantizar mejores servicios para la poblacion.
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3.15 Quinta Reunién Del Consejo Técnico Consultivo CONASIDA

El dia 25 de junio 2026, se presentd el
informe de costeo del Plan Estratégico
Nacional de Respuesta al VIH y Sida en
Honduras (PENSIDA V 2025-2030). Este
plan evalua los requerimientos financieros
necesarios y traza una hoja de ruta fiscal
para la transicion doméstica de la
respuesta nacional al VIH. El costo total
estimado para el periodo de seis afios
asciende a L 6,338,433,019.56
(aproximadamente USD 247,308,755.35).

Los recursos se distribuyen en cinco areas estratégicas, de las cualesla PrevenCIOn combinada del VIH
representa la mayor inversién con el 55.5% del presupuesto, seguida por la Atencidn integral
diferenciada con el 42.3%. Finalmente, se recomend¢ fortalecer el financiamiento publico nacionaly
reactivar el Comité de Sostenibilidad con actores clave para reducir la dependencia de fondos

externos.

4. MONITOREO LEGISLATIVO

Como parte de las actividades de seguimiento y monitoreo a la agenda legislativa del Congreso
Nacionaly las diferentes Entidades Estatales, se han monitoreado los siguientes temas de interés del

Sector Privado:

Descripcion

Decreto / Acuerdo

Decreto 78-2026, publicado en el Diario
Oficial “La Gaceta” el 12 de junio del
2026 en fecha Ediciéon No.37,166.

Ampliacién de amnistias: tributaria, IHSS, municipal, y
Servicio de agua potable y saneamiento del afio 2026

Decreto Legislativo No. 107-2026,
publicado en el Diario Oficial “La
Gaceta” el 26 de junio del 2026 No.
37,178

Ley para el Fortalecimiento y Proteccion del Sector
Agroindustrial, Proyectos de Energia, Turismo,
Ganaderia, y Pequefios Productores agricolas de
Honduras.

10 Boletin Juridico Informativo #22
Junio 2026

il




Proyectos de Ley Congreso Nacional

Descripcion: Dictamen: Reforma ENP. Reforma al Articulo 21 del
Decreto No. 40-1965, regulador de la “Ley Organica de la Empresa
Nacional Portuaria” de fecha 14 de octubre de 1965 (publicado en
el Diario Oficial La Gaceta el 1 de diciembre de 1965) y sus
subsecuentes reformas.

Estatus

Aprobado (Mocidén de
dispensa introducida por el
diputado Marcos Handal)

Descripciéon: Dictamen: Amnistia de Armas. Establecer un
REGIMEN EXCEPCIONAL, TEMPORAL vy de caracter administrativo
para la REGULARIZACION, REGISTRO E INSCRIPCION DE ARMAS
DE FUEGO DE USO COMERCIAL EN POSESION DE
PARTICULARES, que alafecha de entrada envigencia del presente
Decreto no cuenten con la documentacién o registro
correspondiente, conforme a la Ley de Controlde Armas de Fuego,
Municiones, Explosivos y Materiales Relacionados. El presente
Decreto es aplicable en todo el territorio nacional y comprende
Unicamente armas de fuego de uso permitido o comercial, en los
términos establecidos por la legislacion vigente. Quedan
excluidas las armas de uso prohibido, restringido o de uso militar.
El régimen de regularizacion establecido en el presente Decreto
tendra una vigencia de seis (6) meses, contados a partir de su
publicacion en el Diario Oficial “La Gaceta”.

Aprobado

Descripcion: Dictamen: DICTAMEN: Reformar el Articulo 580 del
CODIGO PENAL, contenido en el Decreto No. 130-2017,
relacionado alaTENENCIAY PORTE ILEGAL DE ARMAS DE FUEGO;
asi como Reformar el Articulo 45 del CODIGO PROCESAL PENAL,
contenido en el Decreto No0.9-99-E que habia sido reformado
mediante el Decreto No.130-2017, relacionado a conciliacion.

Queda aprobado la totalidad
del dictamen en su Unico
debate.

Descripcion: Proyecto: Documento de identificacién para ninos.
Creacion de un documento oficial de identidad para menores de
entre 6 y 17 afios de edad, emitido directamente por el Registro
Nacional de las Personas (RNP), resguardando su seguridad
juridicay facilitando gestiones en el extranjero.

Presentado

Descripcion: Proyecto: Regular venta de Motocicletas. Adicién a
la Ley de Transito (Decreto No. 200-2005) para establecer que todo
comprador de motocicleta debe acreditar obligatoriamente una
licencia de conducir vigente para dicha categoria. Las

Presentado
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distribuidoras e importadoras quedan obligadas a verificar el
requisito bajo pena de sancion administrativa.

Descripcion: Dictamen: Amnistia Vehicular. Concesién del
beneficio de Amnistia por un periodo de dos (2) meses a partir de
lavigencia deldecreto para los obligados tributarios en mora o con
obligaciones incumplidas con el Estado de Honduras a través del
Instituto de la Propiedad (IP) correspondientes al periodo fiscal
2025 o afios anteriores. Faculta el pago de la Tasa Unica Anual por
Matricula de Vehiculos, Tasas Registrales Vehiculares, Tasas
Viales Municipales y contribuciones complementarias libre de
multas u otras sanciones, aplicando el beneficio de igual forma a
los planes de pago acordados en dicho plazo.

Aprobado en su Unico Debate
con Mocién de dispensa de
Mario Pérez

Descripcion: Dictamen: Ley Agroindustrial. Ley Para El

Aprobada en su tercer
debate, tras someterse a

Fortalecimiento Y Protecciéon del Sector Agroindustrial de i
control de observaciones por
Honduras.
el Pleno
Descripcion: Dictamen: Reforma Cdédigo Penal Femicidio.

Reformar los articulos 66, 208 y 210 del Cédigo Penal, contenido
en el Decreto Legislativo No.130-2017 de fecha 18 de enero de
2018, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” en fecha 10 de
mayo de 2019 y sus reformas, relacionado al FEMICIDIO; Asi
como, la creacién de los Organos Jurisdiccionales Especializados
para el Juzgamiento de los Casos de Femicidio.

Aprobado en su tercer debate

Descripcidén: Dictamen: Beneficiario Final. Ley de Transparenciay
Registro Centralizado de Beneficiario Final.

Aprobada en su Unico debate
con la Mocidn de dispensa de
Mario Pérez.

Descripcion: Dictamen: LEY DE ALIVIO FINANCIERO AL
PRODUCTOR DEL AGRO. Autorizacion para la Readecuacion y
Refinanciamiento Crediticio. Se autoriza a BANADESA y a
SENPRENDE para que implementen programas extraordinarios de
readecuacion y refinanciamiento de las obligaciones crediticias
en mora o vencidas de los siguientes sectores y bajo las fechas de
corte indicadas en la forma siguiente: a) Productores del sector
agropecuario y Empresas Asociativas Campesinas de Produccién
del Sector Reformado, al 31 de diciembre de 2023. b) productores

Aprobado en su Unico debate
con Mocién de dispensa del
Presidente Tomas Zambrano

Se aprobd en su tercer
debate
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salineros, arroceros y pequefios y medianos camaroneros, al 31
de diciembre de 2025.

Se aprobd la Mocidon presentada por el Honorable Diputado
Antonio César Rivera Callejas orientada a nombrar de forma
interina a la ciudadana AIXA GABRIELA ZELAYA GOMEZ, como
Consejera Propietario del Consejo Nacional Electoral, en
sustituciéon de la ciudadana ANA PAOLA HALL GARCIA, durante el
periodo que dure la licencia temporal otorgada a esta ultima, a
partir de la fecha de entrada en vigencia del presente Decretoy de
la juramentacion correspondiente. Nombrar de forma interina al
ciudadano EDUARDO ENRIQUE FUENTES CALIX, como consejera
Propietario del Consejo Nacional Electoral, en sustitucion de la
ciudadana COSSETT LOPEZ OSORIO, durante el periodo que dure
la licencia temporal otorgada a esta ultima, a partir de la fecha de
entrada en vigencia del presente Decreto y de la juramentacion
correspondiente. Nombrar de forma interina al ciudadano
ARISTIDES MEJIA CARRANZA, como Comisionado Propietario del
Unidad de Financiamiento, Transparencia y Fiscalizacion a
Partidos Politicos y Candidatos, en sustitucion del ciudadano
EDUARDO ENRIQUE FUENTES CALIX, durante el periodo que dure
la licencia temporal otorgada a este ultimo, a partir de la fecha de
entrada en vigencia del presente Decreto y de la juramentacion
correspondiente y Nombrar al ciudadano ARISTIDES MEJIA
CARRANZA, como Magistrado Propietario del TJE, en sustitucion
de ciudadano La Magistrada Miriam Barahora.

Aprobada
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5. ACTIVIDADES EN EL MES DE JULIO: GERENCIA DE
ASESORIA LEGAL

Fecha Actividad
1 de iulio Reunién sobre el Fondo de Estabilizacién del Precio de los Combustibles
: (FEPC). Olvin Mondragén
Simposio Internacional “Construccidon de paz comunitaria: empoderamiento
pacifista, violencias y desplazamiento forzado”, organizado por el Area de Paz
07 de julio y el Observatorio Nacional de la Violencia del Instituto Universitario en
Democracia, Paz y Seguridad (IUDPAS) de la Facultad de Ciencias Sociales de
la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH). Alejandra Fuentes.
07 de iulio Mesa de Propuestas de Reformas Electorales del PNUD, Bloque 4: Inscripcion
uli
) de Partidos Politicos y Candidatos. Alejandra Fuentes.
Lo Mesa de Propuestas de Reformas Electorales del PNUD, Bloque 5: Campafa
14 de julio

Electoraly Financiamiento de Campana. Alejandra Fuentes

14 - 23 de julio

Curso ILGO 2026. Alejandra Fuentes y Elmer Flores

22 de julio

Sesion Ordinaria del Consejo Ciudadano (CONCI). Elmer Flores

27 dejulio

Mesa de Propuestas de Reformas Electorales del PNUD, Bloque 6: Medios de
Comunicacion, Redes Sociales y Observacion electoral. Alejandra Fuentes

Si tiene sugerencia o comentario sobre las actividades de la Gerencia de
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Legal puede hacerla al siguiente correo:

gerencia.asesorialegal@cohep.com



mailto:gerencia.asesorialegal@cohep.com

CONOCE AL EQUIPO DE LA GERENCIA DE
ASESORIA LEGAL

Yazmina Alejandra Alejandra
Banegas Fuentes Banegas

olvin Elmer

Mondragén Flores
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